GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN RENTE + VORSORGE

JWHALTSVERZEICHNIS

EINFUHRUNG DIGITALE MEDIEN IM UNTERRICHT .ttt iiiieie et eenernenenenennnnns S.2
Das Kapitel ,,Rente + Vorsorge* gliedert sich in die unten stehenden vier Rubriken.

BEVOLKERUNG IN DEUTSCHLAND ....uutttettneeenneeeneeenneeeneeenaeenneeennneens S.3

Die Altersstruktur einer Gesellschaft
[dsst sich in Form der Bevdlkerungs-
pyramide darstellen. Aus der Grafik,
die das Statistische Bundesamt fur
Deutschland aufbereitet hat, wird
deutlich, dass die Bevolkerung auch
insgesamt immer dlter wird.

GESETZLICHE RENTE . ..ottt ittt ittt ittt itiirttennnetennnesnnneeannns S.6

Zentrales Prinzip der gesetzlichen
Rente in Deutschland ist das Umla-
geverfahren bzw. der sogenannte
Generationenvertrag. Die Hohe der
eigenen Rente, die kinftige Gene-
rationen bekommen werden, ergibt
sich aus der jahrlichen Renteninfor-
mation.

PRIVATE ALTERSVORSORGE . ..\ttt ittt iiiitiiiiitiiiieiiianetenneennnnees S.8

Neben der gesetzlichen Rente auch
privat fUrs Alter vorsorgen: Wie
hoch soll dieses Einkommen spater
einmal ausfallen und wie lasst sich
entsprechendes Kapital Uber lan-
gere Zeit ansparen. Einerseits sind
dabei Zinsen bzw. die Rendite der
Anlagen zu beachten, andererseits
die Wirkung der Inflation.

FORDERMOGLICHKEITEN . . . .t ettt ettt et etnaeeeeanneeseeenaeeeeennaeeennnaeeens S.11

Privat furs Alter vorzusorgen, wird
vom Staat gefordert: Wer auf einen
Teil seines Einkommens zugunsten
einer betrieblichen Altersvorsorge
verzichtet, muss darauf (gegen-
wartig) keine Steuern und Abga-
ben entrichten (diese werden bei
Auszahlung der Rente fallig — Ent-
geltumwandlung/nachgelagerte
Besteuerung). Im Rahmen der Ries-
ter-Forderung gibt es staatliche Zu-
lagen zu den privaten Vorsorgean-
strengungen.

MEDIENNACHWIEIS . ..ottt ittt ittt itiieetineennanecannnes Anhang
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GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

RENTE + VORSORGE

EINFUHRUNG DIGITALE MEDIEN IM VNTERRICHT

ANFORDERUNGEN ALLER BILDUNGSPLANE

Der Einsatz interaktiver Ubungen ist eine Moglichkeit zur
Digitalisierung des Unterrichts und gestaltet ihn anschau-
lich und realitatsnaher. Interaktive Ubungen ermoglichen
eine innovative Unterrichtspraxis mit starkerer Schuler-
orientierung und hdoheren Anteilen selbstregulierenden
Lernens. Die Schulerinnen und Schiler werden in die
eigenstandige Erarbeitung der Inhalte eingebunden. Zu-
dem arbeiten sie in der Regel motivierter und haben die
Maoglichkeit ihr Lerntempo selbst zu bestimmen. Der Ein-
satz digitaler Medien entspricht den Anforderungen aller
Bildungsplane fir alle Schularten, alle Klassenstufen und
alle Facher.

mmmnwmrm"

Podcasts

Die Podcasts bieten sich als Einstieg in eine Unterrichts-
stunde oder in ein bestimmtes Thema an. Sie finden sich
zum einen in der passenden interaktiven Ubung, kénnen
aber auch eigenstandig aufgerufen und genutzt werden.
Die beiden Protagonisten der interaktiven Ubungen, Lisa
und Till, erzahlen von Begebenheiten aus ihrem Alltag,
z.B. ihrem Kaufverhalten, ihren Taschengeld- und Kon-
sumerfahrungen, ihrem Wunsch nach einem Kredit oder
einem eigenen Konto und vielen anderen Themen der
Unterrichtseinheit.

Lisa und Till x

= 0007042

Diese kurzen Dialoge knlpfen an die bestehenden Arbeits-
blatter an, sind altersgerecht und holen die Schulerinnen
und Schiler in ihrem Alltag ab, z.B. standig leeres Porte-
monnaie, viele teure Wdinsche, mogliche Ldsungen...
Die Schilerinnen und Schiler kénnen sich mit den Ju-
gendlichen identifizieren und werden positiv auf das je-
weilige Thema eingestimmt.

Digitaler Mehrwert:

didaktisch und methodisch

Die interaktiven Ubungen zu ,,Geld im Unterricht“ verzah-
nen Printmedien (online zum Ausdrucken) mit digitalen
Medien und erflllen damit die neuesten Lehrplanforde-
rungen fur modernen Unterricht. Die interaktiven Ubun-
gen erganzen die Arbeitsblatter dabei um neue didakti-
sche und methodische Moglichkeiten.

Mithilfe der Schaltflachen ,,Prifen®“ konnen die Schilerin-
nen und Schuler ihre Ergebnisse kontrollieren und erhal-
ten ein sofortiges Feedback.

Super! o

Du hast alles richtig gemacht und nur die Stellenanzeigen ausgewahilt,
die Lisa annehmen darf.

Weiter geht's mit Aufgabe 2!

E SCHLIESSEN

So erfahren sie, ob sie richtig geantwortet haben oder
konnen noch einmal Uberlegen, um ihre Losung zu korri-
gieren oder die Aufgabe wiederholen, um ihre Leistungen
zu verbessern. Da sich die Schulerinnen und Schuler Uber
den Losungsbutton selbst Uberprifen und die Lehrkrafte
weniger korrigieren mussen, bleibt mehr Zeit fur die indi-
viduelle Forderung im Unterricht.

Durch die Kommunikation im Team (kooperatives Lernen)
konnen die Lernenden untereinander ihre Losungswege
und Ergebnisse vergleichen, hinterfragen und beurteilen.
Dadurch werden wesentliche prozessbezogene und fach-
bezogene Kompetenzen vermittelt.

Datenschutzhinweis

Beim Bearbeiten der interaktiven Aufgaben werden keine
Daten gespeichert und es werden keine Cookies benutzt.
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GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

MEDIENUBERBLICK

BEVOLKERUNG IN DEUTSCHLAND

Die Altersstruktur einer Gesellschaft
l@sst sich in Form der Bevolkerungs-
pyramide darstellen. Aus der Gra-
fik, die das Statistische Bundesamt
fur Deutschland aufbereitet hat
(s. 1U 5.1), wird deutlich, dass die
Bevdlkerung auch insgesamt immer
alter wird.

INTERAKTIVE UBUNGEN

IU 5.1: Die Bevélkerung
auf einen Blick!

Kernlehrplan

Sekundarstufe Il
Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld

e Grundlagen des Wirtschaftens

e Einkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

10 5.2: Gesetzliche Rente — Quiz

FRAGE 1 ViIN 10

PODCASTS

Die Bevolkerung
auf einen Blick!

° Gesetzliche Rente — Quiz

elnsalen, um
s Arirag sl et bl dee Diseschan
ey 1 ellen?

=

Bevolkerungspyramide

N

Demografischer Wandel

RENTE + VORSORGE

BEVOLKERVNG (N DEVTSCHLAND

Ziele

e Alter einer Gesellschaft in Form von
Bevolkerungspyramiden beschreiben

e Erkennen, dass die Bevolkerung in
Deutschland immer alter wird (Le-
benserwartung, Geburtenrate)

 Verhaltnis Erwerbsfahige/Nichter-
werbsfahige (u.a. Rentner) analysie-
ren
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GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

INTERAKTIVE UBUNGEN

RENTE + VORSORGE

BEVOLKERVNG (N DEVTSCHLAND

10 5.1: Die Bevélkerung auf einen Blick!

Mit einer Bevolkerungspyramide lasst sich die Altersstruktur
einer Gesellschaft grafisch darstellen. Dabei wird die Alters-
gruppe (Jahrgang) in Form eines liegenden Balkens abgebildet
und Ubereinander gestapelt. Von der Mittelachse aus ist links
und rechts die Anzahl der mannlichen bzw. weiblichen Perso-
nen zu sehen. Liegt die Geburtenrate dauerhaft Uber der Sterb-
lichkeit, ergibt sich daraus die Form einer Pyramide.

In dieser interaktiven Ubung sollen sich die Schuilerinnen
und Schiler mit der Entwicklung der Bevilkerungspyramide
Deutschlands befassen. Wie lassen sich die Unterschiede zwi-

schen den Jahrgangen erklaren? In der Losungsbox stehen Kartchen mit unterschiedlichen Begriindungen zur Auswahl
(z.B. ,EinfUhrung der Antibabypille” oder ,Fraueniberschuss wegen Gefallener der Weltkriege®). Diese ziehen die
Lernenden via Drag-and-Drop auf das passende Feld und Uberprifen anschliefend ihre Anordnung.

frAGE 1 VON 10

Wie viele Jahre muss man mindestens einzahlen, um
einen Antrag aul Rente bed der Dautschen
Renterversicherung zu stalien?

B o - weervue [ ceserrucie rene
. RENTENVERSICHERUNG - FRUFEN
Bl s roocast

1U 5.2: Gesetzliche Rente — Quiz

»In welchem Fall gilt die Versicherungspflicht fir die gesetzli-
che Rente auch fur Schilerinnen und Schuler?“.

Zum Abschluss dieses Kapitels Uberprifen die Lernenden ihre
neu erworbenen Kompetenzen mithilfe eines Quiz. Zu verschie-
denen Fragen sollen sie aus vorgegebenen Antworten die rich-
tige auswahlen. Zu jeder Frage ist genau eine Antwort richtig.

Die Lernenden wahlen die ihrer Meinung nach passende Ant-
wort aus und bestatigen diese mit dem Prufen-Button. Sie er-
fahren, ob die ausgewahlte Antwort richtig oder falsch war.

Nach der letzten Frage gibt es eine Quiz-Auswertung. Hier wird angezeigt, wie viele Frage insgesamt richtig beantwor-
tet wurden. Wenn die Schilerinnen und Schiler mochten, konnen sie das Quiz wiederholen, um ihr Ergebnis in der
nachsten Quizrunde zu verbessern.
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GELD IM VNTERRICHT

PADAGOGISCHER LEITFADEN RENTE + VORSORGE
ARBEITSBLATTER BEVALKERVNG (N DEVTSCHLAND
Kernlehrplan Einstieg Die Schilerinnen und Schiler berichten, ob Rente und (finanzielle)
Altersvorsorge fur sie schon heute eine Rolle spielen und wenn ja,
Sekundarstufe Il welche.
Politik/Wirtschaft
Inhaltsfeld
Fragen Was spricht dafar, sich mit dem Thema zu beschaftigen, was eher
* Grundlagen des Wirtschaftens dagegen?

e Einkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

Dauer
1-2 Doppelstunden
Ziele

¢ Alter einer Gesellschaft in Form
von Bevolkerungspyramiden
beschreiben

e Erkennen, dass die Bevolkerung
in Deutschland immer alter wird
(Lebenserwartung, Geburten-
rate)

¢ Verhaltnis Erwerbsfahige/Nicht-

erwerbsfahige (u. a. Rentner)
analysieren

Unterrichtsmaterialien

¢ Lehrerinformation
Tipps zum Einsatz der
Materialien im Unterricht

¢ Arbeitsblatter
2 Arbeitsblatter mit Beispielen
zum praktischen Leben, inkl.
Losungsblattern

¢ Weiterfiihrende Informationen:

www.schulbank.de
www.bankenverband.de

Welche aktuellen Nachrichten in den Medien haben damit zu tun?

Arbeitsblatter + Losungen

GeLp 1m vumseeient pea— GeLp 1M vumEeeienT pe—

1 Bevolkerungspyramide

2 Demografischer Wandel

Die Schulerinnen und Schuler erarbeiten mit den Arbeitsblattern und via Internet
Aussagen Uber die Bevolkerungsentwicklung in Deutschland und Veranderun-
gen in deren Altersstruktur (demografischer Wandel).

Aufgabe Wie sdhe eine Bevolkerungspyramide fir die Familien (Kinder, Eltern,
Ur-/GroReltern) der Schilerinnen und Schuler aus?

Fazit Inwiefern wirkt sich die Alterung unserer Gesellschaft auf die eigene

finanzielle Situation aus — sowohl in ndchster Zeit als Berufsanfanger
als auch voraussichtlich in Zukunft/Rentenalter?

s 5 mverband



GELD IM VNTERRICHT

PADAGOGISCHER LEITFADEN

MEDIENUBERBLICK

GESETZLICHE RENTE

Zentrales Prinzip der gesetzlichen
Rente in Deutschland ist das Umla-
geverfahren bzw. der sogenannte
Generationenvertrag. Die Hohe der
eigenen Rente, die kinftige Gene-
rationen bekommen werden, ergibt
sich aus der jahrlichen Renteninfor-
mation.

ARBEITSBLATTER + LOSUNGEN

1 Generationenvertrag

2 Renteninformation

RENTE + VORSORGE

GESETZLICHE RENTE

Kernlehrplan Ziele

Sekundarstufe I e Generationenvertrag als Prinzip der
Politik/Wirtschaft gesetzlichen Rente kennenlernen
Inhaltsfeld e Neben-/Ferienjobs nach Renten-/

Sozialversicherungspflicht unter-

* Grundlagen des Wirtschaftens scheiden

e Einkommen und soziale e Informationen Uber die eigene Rente

Sicherung recherchieren (Renteninformation
der Deutschen Rentenversicherung)
Kompetenzen
Sachkompetenz

Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

mverband



GELD IM VNTERRICHT

PADAGOGISCHER LEITFADEN RENTE + VORSORGE
ARBEITSBLATTER GESETZLICHE RENTE
Kernlehrplan Einstieg Die Schilerinnen und Schiler erortern, was sie Uber die gesetzliche
Rente in Deutschland wissen und welche Fragen sie selbst zu diesem

Sekundarstufe |l Thema haben

Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld Fragen Wie denken die Deutschen Uber die Rente? Z.B. anhand einer Internet-
recherche zu jingeren Meinungsumfragen zu diesem Thema. Was sind

e Grundlagen des Wirtschaftens die Hauptaussagen?

e Einkommen und soziale

Sicherung
Arbeitsblatter + Losungen
Kompetenzen

Geto 1 virsasicT o et 1m vimeericut .

[ pe—

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

Dauer

2-3 Doppelstunden

Ziele

e Generationenvertrag als Prinzip
der gesetzlichen Rente
kennenlernen 1

¢ Neben-/Ferienjobs nach
Renten-/Sozialversicherungs-
pflicht unterscheiden

¢ Informationen Uber die eigene
Rente recherchieren (Rentenin-

Generationenvertrag

2 Renteninformation

formation der Deutschen Die Schulerinnen und Schiler lernen anhand der Arbeitsblatter das Konzept
Rentenversicherung) des Generationenvertrags kennen und erfahren, in welchen Féllen sie auch bei
Nebenjobs zur gesetzlichen Rente beitragen mussen. Die Beschaftigung mit der

Unterrichtsmaterialien Renteninformation gibt Orientierung bei der (spater relevanten) Frage nach der

Hohe der eigenen Rente.

¢ Lehrerinformation
Tipps zum Einsatz der
Materialien im Unterricht

Aufgabe Neben der Zahlung der Altersrente: Was leistet die Deutsche Renten-
versicherung noch? Internetrecherche — z.B.:
http://www.rentenblicker.de/infos_zur rente/was_sie bietet. html

¢ Arbeitsblatter
2 Arbeitsblatter mit Beispielen
zum praktischen Leben,

inkl. Lésungsblattern Fazit Auch wenn die gesetzliche Rente — zumal die Phase des Renten-

bezugs — weit entfernt ist: Uber Ferien-/Nebenjobs gibt es einen

e Weiterfiihrende Informationen: thematischen AnknUpfungspunkt (ggf. Pflicht zur Sozialversicherung),

www.schulbank.de der in die Lebenswirklichkeit der Schilerinnen und Schiler hinein-
www.bankenverband.de reicht.
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GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

MEDIENUBERBLICK

PRIVATE ALTERSVORSORGE

Neben der gesetzlichen Rente auch
privat flrs Alter vorsorgen: Wie
hoch soll dieses Einkommen spater
einmal ausfallen und wie lasst sich
entsprechendes Kapital Uber lan-
gere Zeit ansparen. Einerseits sind
dabei Zinsen bzw. die Rendite der
Anlagen zu beachten, andererseits
die Wirkung der Inflation.

INTERAKTIVE UBUNGEN

10 5.3: Mach dir friihzeitig
Gedanken!

i

AUrCTLANEALDCL MONATFI

Kernlehrplan

Sekundarstufe Il
Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld

e Grundlagen des Wirtschaftens

e Einkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

PODCASTS

Mach dir
frihzeitig Gedanken!

1

RENTE + VORSORGE

PRIVATE ALTERSVORSORGE

Ziele

e Notwendigkeit der personlichen/pri-
vaten Vorsorge furs Alter erkennen

e Zusammenhang zwischen Vorsorge-
dauer (-beginn) und Vorsorgekapital
herleiten

e Nachvollziehen, dass die Langfristig-
keit der Altersvorsorge es erfordert,
auf Flexibilitat bei der Umsetzung zu
achten

e Berechnen, wie sich die Inflation
Uber ldngeren Zeitraum auf die Al-
tersvorsorge auswirkt

Finanzbedarf im Alter

2 Sparrate, Zins und Vorsorgekapital

3

Inflation

mverband



GELD IM VNTERRICHT

PADAGOGISCHER LEITFADEN RENTE + VORSORGE
IIITEMKT‘VE 080/”65” PRIVATE ALTERSVORSORGE

10 5.3: Mach dir friihzeitig Gedanken!

Fir die meisten Menschen durfte die gesetzliche Rente die
wichtigste Einnahmequelle im Alter sein. Allerdings fallt die
Rentenzahlung (in der Regel deutlich) niedriger aus als das Ge-
halt am Ende des Berufslebens (Rentenliicke). Umso wichtiger
ist es, zusatzlich selbst fiir das Alter finanziell vorzusorgen.

Bl AUTGABE 1 (ANZAWL DER MONATE)

Baginn mit 16 Jshren

Menate

Boginn mit 18 Jahren

Beginn mit 22 Jahren

Monate

Die Ubung soll die Schilerinnen und Schiler dabei unterstit-
zen, ein erstes GespUr daflr zu entwickeln, was es mit der frih-

Baginn mit 30 lahren

Monate

.

zeitigen Altersvorsorge auf sich hat. Die Schilerin Lisa plant, vo- B

raussichtlich in einem Alter von 67 Jahren in Rente zu gehen.

Wie viele Monate hatte sie jeweils Zeit, wenn sie ab sofort (bzw. AURGABE 2 AUFGABE 3 (SEARBEITRAGE)
18, 22, oder 30 Jahren) zu sparen beginnt? Und wie hoch waren e i

die monatlichen Sparbeitrage, wenn sie eine bestimmte Spar- Earo Euro
summe anstrebt? Dies gilt es in dieser Ubung zu berechnen. Die Beginn mik 18 fahren

dafir bendtigten Informationen und Daten kénnen dem Auf-
gabentext entnommen werden.

s o mverband



GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

ARBEITSBLATTER

Kernlehrplan

Sekundarstufe Il
Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld

e Grundlagen des Wirtschaftens

e Einkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

Dauer
2-3 Doppelstunden
Ziele

¢ Notwendigkeit der
personlichen/privaten Vorsorge
furs Alter erkennen

e Zusammenhang zwischen Vor-
sorgedauer (-beginn) und Vor-
sorgekapital herleiten

e Nachvollziehen, dass die Lang-
fristigkeit der Altersvorsorge es
erfordert, auf Flexibilitat bei der
Umsetzung zu achten

Berechnen, wie sich die Inflation
Uber langeren Zeitraum auf die
Altersvorsorge auswirkt

Unterrichtsmaterialien

¢ Lehrerinformation
Tipps zum Einsatz der
Materialien im Unterricht

¢ Arbeitsblatter
3 Arbeitsblatter mit Beispielen
zum praktischen Leben,
inkl. Losungsblattern

¢ Weiterfiihrende Informationen:

www.schulbank.de
www.bankenverband.de

Einstieg

Fragen

RENTE + VORSORGE

PRIVATE ALTERSVORSORGE

Die Schilerinnen und Schiler schildern, woflr sie (sich vorstellen konn-
ten, in Zukunft zu) sparen. Laut Jugendstudie des Bankenverbandes
ist ,Altersvorsorge” ein Sparmotiv fur funf Prozent der Jugendlichen
(14-171.).

Neben der gesetzlichen Rente: Welche anderen Maoglichkeiten der
Altersvorsorge gibt es?

Arbeitsblatter + Losungen

1 Finanzbedarfim Alter

Sparrate, Zins und Vorsorgekapital

Inflation

Anhand verschiedener Berechnungen (teilweise interaktiv via Internet) erarbeiten
sich die Schilerinnen und Schiler den Zusammenhang zwischen Vorsorgedauer,
Sparraten, Vorsorgekapital und der Wirkung der Inflation.

Aufgabe

Fazit

Woran konnte der Beginn privater Altersvorsorge scheitern? Was
konnten entsprechende Losungsmoglichkeiten sein?

Privat moglichst frih flrs Alter vorsorgen; lieber klein anfangen und
so eine lange Sparphase auch durchhalten; dabei auch veranderte
finanzielle Voraussetzungen in spateren Lebensphasen einkalkulieren/
flexibel bleiben.

s.10 mverband



GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

MEDIENUBERBLICK

FORDERMOGLICHKEITEN

Privat fUrs Alter vorzusorgen, wird
vom Staat gefordert: Wer auf einen
Teil seines Einkommens zugunsten
einer betrieblichen Altersvorsorge
verzichtet, muss darauf (gegen-
wartig) keine Steuern und Abga-
ben entrichten (diese werden bei
Auszahlung der Rente fallig — Ent-
geltumwandlung/nachgelagerte
Besteuerung). Im Rahmen der Ries-
ter-Forderung gibt es staatliche Zu-
lagen zu den privaten Vorsorgean-
strengungen.

INTERAKTIVE UBUNGEN

10 5.4: Unterstiitzung vom
Betrieb

ARBEITSBLATTER + LOSUNGEN

1 Betriebliche Altersvorsorge

2 Riester-Rente

Kernlehrplan

Sekundarstufe Il
Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld

e Grundlagen des Wirtschaftens

e Finkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

1U 5.5: Riester-Rente

AIJJLB_[ 1- At

S.11

RENTE + VORSORGE

FORDERMAGLICHKEITEN

Ziele

e Sowohl die Betriebliche Altersvor-
sorge (bAV) und die Riester-Rente,
als auch fur Jugendliche relevante
Fordermoglichkeiten der Altersvor-
sorge kennenzulernen

Prinzip der Entgeltumwandlung so-
wie der nachgelagerten Steuern und
Abgaben nachvoll- ziehen

Eigenbeitrage und Zulagen der
Riester-Forderung berechnen

mverband



GELD IM VNTERRICHT

PADAGOGISCHER LEITFADEN RENTE + VORSORGE

INTERAKTIVE VBUNGEN FORDERMABGLICHKEITEN

10 5.4: Unterstiitzung vom Betrieb

Vorteile

Die betriebliche Altersvorsorge war lange Zeit eine freiwillige
Leistung des Arbeitgebers. Seit 2002 haben Beschaftigte das
Recht, eigenes Geld in die Betriebsrente einzuzahlen. Dabei
Lerkauft” sich der Arbeitnehmer mit einem Teil des eigenen
Lohns oder Gehalts (oder auch Weihnachts- oder Urlaubsgeld)
Ansprlche auf eine Betriebsrente (,Entgeltumwandlung®).

Welche Vorteile haben Arbeitnehmer, die selbst Beitrage zur
betrieblichen Altersvorsorge zahlen (Stichwort Entgeltum-
wandlung)? Wo liegen die Nachteile? Die interaktive Ubung
soll die Schulerinnen und Schiler dazu anregen, sich mit dieser Fragestellung auseinander zu setzen. Aufgabe ist es,
die in der Losungsbox angebotenen Kartchen via Drag-and-Drop zuzuordnen. Handelt es sich bei der Information auf
dem jeweiligen Kartchen eher um einen Vorteil oder einen Nachteil? Die Priffunktion hilft anschlieRend bei der Kon-
trolle der zugeordneten Kartchen.

10U 5.5: Riester-Rente

Wer im Rahmen der sogenannten Riester-Rente gefordert wird, kann entsprechende staatliche Zulagen beantragen:
154 € Grundzulage (jahrlich), 200 € fur Berufseinsteiger (einmalig), 300 € (je Kind). Damit man die Forderung erhalt
mussen pro Jahr mindestens 60 € bzw. 4 % des Bruttoeinkommens (maximal 2 100 €) auf die Seite gelegt werden. An-
gespart wird die Rente in Vorsorgeprodukten, die staatlich zugelassen wurden.

Auf Grundlage einer praxisnahen Ausgangssituation lernen die
Schilerinnen und Schler in dieser interaktiven Ubung das Prin-

o o - L

AUFGABE | - AZUBE

Belirag nach 4%-Regel

Euro
Belirag nach 4%-Regel und Abizug der
staatlichen Zulagon

Euig

AUFGABE 1 - ERWACHSENER MIT ZWIEL
KINDERN

a) pro fahr

b) vierteljahdich

) monatlich

zip der Riester-Rente kennen. Sie machen sich mit den in der
Aufgabe und dem Infotext gegebenen Informationen vertraut
und berechnen dann die gesuchten Summen: ,,Angenommen,
ein Auszubildender verdient im ersten Lehrjahr 9000 € brutto.
Wie viel muss er als private Altersvorsorge auf die Seite legen,
um die max. Forderung zu erhalten?”. Auch hier kdnnen die
Lernenden im Team arbeiten und sich Uber die Herangehens-
weise und Inhalte austauschen. Uber die Priffunktion werden
die berechneten Ergebnisse verifiziert.

s.12 mverband



GELD IM VNTERRICHT
PADAGOGISCHER LEITFADEN

ARBEITSBLATTER

Kernlehrplan

Sekundarstufe Il
Politik/Wirtschaft

Inhaltsfeld

e Grundlagen des Wirtschaftens

e Einkommen und soziale
Sicherung

Kompetenzen

Sachkompetenz
Urteilskompetenz
Handlungskompetenz

Dauer
2 Doppelstunden
Ziele

e Sowohl die Betriebliche Alters-
vorsorge (bAV) und die Riester-
Rente, als auch fur Jugendliche
relevante Fordermoglichkeiten
der Altersvorsorge kennenzu-
lernen

Prinzip der Entgeltumwand-
lung sowie der nachgelagerten
Steuern und Abgaben nachvoll-
ziehen

Eigenbeitrage und Zulagen der
Riester-Forderung berechnen

Unterrichtsmaterialien

¢ Lehrerinformation
Tipps zum Einsatz der
Materialien im Unterricht

¢ Arbeitsblatter
2 Arbeitsblatter mit Beispielen
zum praktischen Leben, inkl.
Losungsblattern

¢ Weiterfiihrende Informationen:

www.schulbank.de
www.bankenverband.de

Einstieg

Fragen

RENTE + VORSORGE

FORDERMAGLICHKEITEN

Die Schulerinnen und Schuler Uberlegen, was Jugendliche motivieren
konnte, finanziell furs Alter vorzusorgen, obwohl das noch in weiter
Ferne liegt.

Forderprinzip beim Taschengeld: Wie viel (Prozent) mussten die Eltern
dazulegen, damit ein Betrag nicht ausgegeben, sondern flr ein grole-
res Vorhaben gespart wird?

Arbeitsblatter + Losungen

GeLb M VnTERRICHT

G 1m vaeRgicuT -

B eemeeum

1 Betriebliche Altersvorsorge

2 Riester-Rente

Nach Recherche und Berechnungen zur betrieblichen Altersvorsorge erortern die
Schilerinnen und Schiler Vor- und Nachteile der Entgeltumwandlung. Fur die
Riester-Rente errechnen sie Eigenbeitrage nach der 4%-Regel und setzen diese
ins Verhaltnis zu den verschiedenen staatlichen Zulagen.

Aufgabe

Fazit

Welche Fragen wurden in der Unterrichtseinheit (u.a.) ausgeklam-
mert, die bei der tatsachlichen Forderung aber eine Rolle spielen?
(bAV: ,Durchfiihrungswege” — Riester: Produktauswahl — beide The-
men: steuerliche Berechnungen)

Schon mit den wenigen wesentlichen Eckpunkten der Unterrichtsein-
heit lassen sich die zuvor noch abstrakten Begriffe bAV und Riester gut
einordnen. Wie schatzen die Schulerinnen und Schiler die praktische
Relevanz des Themas fur sich ein?

s.13 mverband



MEDIENNACHWELS VND IMPRESSUM

UBERSICHT INTERAKTIVE UBUNGEN

Kapitel 1: Umgang mit Geld

Haushalten lernen

IU 1.1: Welche Funktionen hat Geld?

IU 1.2: Ordnung bei Einnahmen und Ausgaben
IU 1.3: Mein eigener Taschengeldplan

10 1.4: Personliche Werte

Geld bewusst ausgeben

10 1.5: Welcher Einkaufstyp bin ich?

10 1.6: Werbung nach dem AIDA-Modell

10 1.7: Was beeinflusst mein Kaufverhalten?
IU 1.8: Konsum oder Investition?

Taschengeld aufbessern

IU 1.9: Stellenanzeigen vom Schwarzen Brett

IU 1.10: Wo liegen meine Talente?

IU 1.11: Was gehort in ein Bewerbungsschreiben?

Kapitel 2: Geld + Geschichte

Vom Tauschhandel zum Wagegeld
10 2.1: Was lasst sich alles tauschen?
10 2.2: Wilder Tauschhandel

IU 2.3: Shopping anno dazumal

Von der Miinze zum Papiergeld

IU 2.4: Tausche dich zum Ziell

IU 2.5: Von der Muschel zum Mnzgeld
IU 2.6: Was bekomme ich fiir mein Geld?
1U 2.7: Auf Reisen muss ich umrechnen
IU 2.8: Nur Bares ist Wahres?

Vom Buchgeld bis Uber alle Wahrungsgrenzen

IU 2.9: Ein Euro wie jeder andere?
IU 2.10: Geld-und-Geschichte Quiz

Kapitel 3: Konto + Karte

Girokonto

|U 3.1: Rund ums Girokonto

|U 3.2: Wo findest du diese Information?

IU 3.3: Wie funktioniert das mit der Bankvollmacht?
10 3.4: Ratsel — Geld bewegt sich

|U 3.5: Das Girokonto-Quiz

Zahlungsverkehr

10 3.6: Und wie bezahle ich jetzt alles?

10 3.7: Fulle die Uberweisung aus!

10 3.8: Von der Rechnung zur Uberweisung

IU 3.9: Hilf Till bei seinen Kaufvorhaben

10 3.10: SEPA, Soll und Haben — Kombiniere klug!
10 3.11: Zahlungsarten und ihre Eigenschaften

Bankkarten

IU 3.12: Die Bankkarte - Der Schliissel zu deinem Konto

IU 3.13: Teste dein Kreditkartenwissen
Geld und Reise
10 3.14: Tills Reisekassenplanung

Interaktive Ubungen

Kapitel 4: Sparen + Anlegen

Anlageentscheidung

10 4.1: Warum sparen Jugendliche Geld?

IU 4.2: Geldanlage — Behalte deine Ziele im Blick!
IU 4.3: Das Spiel von Zins und Zinseszins
Geldanlage auf Bankkonten

10 4.4: Rund um das Tagesgeldkonto

1U 4.5: Lohnt sich ein Sparkonto?

Geldanlage in Wertpapieren

|U 4.6: Anleihen oder Bankkonto?

1U 4.7: Wie lauft das mit den Aktien?

10 4.8: Passen Aktien zu meinen Anlagezielen?
Abgeltungsteuer und Vermogenswirksame Leistungen
IU 4.9: Stocke clever auf!

IU 4.10: Sparen und Anlegen - Quiz

Kapitel 5: Rente + Vorsorge

Bevolkerung in Deutschland

10 5.1: Die Bevolkerung auf einen Blick!
10 5.2: Gesetzliche Rente - Quiz

Private Altersvorsorge

10 5.3: Mach dir friihzeitig Gedanken!
Fordermdoglichkeiten

10 5.4: Unterstitzung vom Betrieb
|U 5.5: Riester-Rente

Kapitel 6: Kredite + Finanzierung

Kreditwissen

10 6.1: Lohnt sich eine Kreditaufnahme?

10 6.2: Kreditantrag und Bonitatsprifung

10 6.3: Tilgung und Kreditzinsen

10 6.4: Ratsel — Ich leih mir was ...

Kreditarten

10 6.5: Dispositionskredit

10 6.6: Ratenkredit

10 6.7: Hypotheken-/Immobiliendarlehen

Schulden

10 6.8: Warum machen wir Schulden?

10 6.9: Uberschuldung versus Verschuldung

10 6.10: Schulden vermeiden. Behalte den Uberblick!
10 6.11: Sinn und Unsinn einer Burgschaft

10 6.12: Geflugelte Worte - kennst du die Bedeutungen?
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