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Guten Morgen liebe Auszubildende,

Sie haben mir letzte Woche mitgeteilt, dass die JIANGXI WELL FITTING CLOTHING Co. Ltd. uns das günstigste Angebot geschickt hat. Aufgrund möglicher Lieferengpässe sollten wir unsere Entscheidung überdenken. Schauen Sie sich bitte noch einmal die Angebote von Enzian Mountain und Centauro Impex AG an. Die Angebote finden Sie im Anhang. 
Wir, die Großhandels GmbH sind ein innovatives Unternehmen, dass soziale und ökologische Verantwortung übernimmt. 
Deswegen sind uns und vor allem unseren Kunden die Qualität und die nachhaltige Produktion wichtig. Allerdings müssen wir preislich schon noch konkurrenzfähig bleiben. Beachten Sie dies bei Ihrer Entscheidung. 
Die Personalabteilung verwendet bei der Personalauswahl immer eine Nutzwertanalyse. Vielleicht können Sie dieses auch beim Vergleich der Funktionsshirts einsetzen. Alles zur Nutzwertanalyse finden Sie in unserem UnternehmensWiki. 
Teilen Sie mir Ihre Entscheidung bitte schnellstmöglich mit!

Mit freundlichen Grüßen
Annika Schreiber 
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ENTer the mail Text

Angebot XIANG WELL FITTING das Beste? Entscheidung prifen!

a.schreiber@grosshandels-gmbh.de
Angebot XIANG WELL FITTING das Beste? Entscheidung priifen!
An: einkauf.auszubildende@grosshandels-gmbh.de

Guten Morgen liebe Auszubildende,

Sie haben mir letzte Woche mitgeteilt, dass die JJANGXI WELL FITTING CLOTHING Co. Ltd. uns das gunstigste
Angebot geschickt hat. Aufgrund méglicher Lieferengpasse sollten wir unsere Entscheidung tiberdenken.
Schauen Sie sich bitte noch einmal die Angebote von Enzian Mountain und Centauro Impex AG an. Die
Angebote finden Sie im Anhang. Wir, die GroBhandels GmbH sind ein innovatives Unternehmen, dass soziale
und 6kologische Verantwortung tibernimmt. Deswegen sind uns und vor allem unseren Kunden die Qualitat
und die nachhaltige Produktion wichtig. Allerdings miissen wir preislich schon noch konkurrenzfahig bleiben.

Beachten Sie dies bei lhrer Entscheidung. Die Personalabteilung verwendet bei der Personalauswahl immer eine
Nutzwertanalyse. Vielleicht kénnen Sie dieses auch beim Vergleich der Funktionsshirts einsetzen. Alles zur
Nutzwertanalyse finden Sie in unserem UnternehmensWiki. Teilen Sie mir lhre Entscheidung bitte
schnellstmdglich mit!

Mit freundlichen GriiBen
Annika Schreiber





