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Liste der Entsprechungen zwischen

Ausbildungsrahmenplan und Rahmenlehrplan
der Berufsausbildung zum Augenoptiker/zur Augenoptikerin

Abschnitt A: Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Ausbildungsrahmenplan Rahmenlehrplan

Ausbildungs-
abschnitt im Schuljahr

Monat
Ausbildungsberufsbildposition ona Lernfeld(er)

1-18 | 19-36 1 2 3

1 Brillenglaser a) Art und Ausfiihrung von Brillen-
bearbeiten und glasern unterscheiden

einfassen
b) Lieferqualitét rohkantiger Brillen- X 2

(8 3 Absatz 2 glaser prufen

Abschnitt A . . .
Nummer 1) c) Optische Wirkungen von Brillen- X X 2,5

glasern messen und Bezugspunkte
ermitteln, Zentriermalf3e fir
Einstarkenglaser ermitteln, Glaser
zentrieren und fiir die Randbear-
beitung vorbereiten

d) Brillengldser manuell und ma-
schinell formgebend bearbeiten und X 2
in Vollrandbrillenfassungen einset-
zen

e) Einstarkenglaser nach Anfertigung
auf Einhaltung der vorgegebenen X 2
Parameter und Toleranzen prifen
und ausrichten

f) Zentriermalie fir Mehrstarkenglaser
ermitteln, Glaser zentrieren und fur
die Randbearbeitung vorbereiten

g) Brillenglaser rillen, bohren, feilen,
frasen, polieren und in randlose X X 2
Brillen montieren

h) Optische Wirkungen von Mehr- X 10 12
stérken- und Sondergléser messen '
sowie den Bezugspunkt anzeichnen

i) Mehrstéarken- und Sondergléaser X 10,12
nach Anfertigung auf Einhaltung der
vorgegebenen Parameter und
Toleranzen priifen und ausrichten

2 Werkzeuge und a) Werkzeuge, Messgeréte, Bear-
Maschinen pflegen beitungsmaschinen reinigen

(8 3 Absatz 2 b)  Stérungen an Messgeraten und
Abschnitt A Bearbeitungsmaschinen X X 2,5
Nummer 2) feststellen, sowie MaRnahmen zu
deren Beseitigung einleiten

c) Betriebsstoffe, insbesondere X X 2,5
Schmier-, Kiihl-, Schleif- und
Reinigungsmittel einsetzen und
der umweltgerechten Entsorgung
zufuhren

; Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
Bundesinstitut fur X
Berufsbildung . Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012
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Quelle: M.Krampe, BIBB/C.Holland, KMK Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.4

Ausbildungsrahmenplan Rahmenlehrplan

Ausbildungs-
abschnitt im Schuljahr

Monat
Ausbildungsberufsbildposition ona Lernfeld(er)

1-18 | 19-36 1 2 3

3 Brillen modifizieren | a) Schaden an Brillen beurteilen,
und instandsetzen Reparaturaufwand und Kosten

ermitteln
(8 3 Absatz 2
Abschnitt A b) Bearbeitungsverfahren und
Nummer 3) Werkzeuge unter Beruicksichtigung X X 2,5
der Werkstoffe auswéhlen

c) Fassungsteile manuell und
maschinell fertigen, modifizieren, 5
reparieren und austauschen

4 Brillenglaser, a) Einstarkenglaser nach optischen
Kontaktlinsen und Eigenschaften auswahlen

sRernd
\é?err?rzﬁfe?]”r]]a?:h b) Beschichtungen und andere

optischen Oberflachenveredelungen von X 2
Eigenschaften und Brillenglésern hinsichtlich ihrer
Wirkungen Wirkungen unterscheiden

beurteilen c) Abbildungsfehler bei y ,
(§ 3 Absatz 2 Einstéarkenglasern unterscheiden
Abschnitt A und deren Auswirkungen
Nummer 4) beruicksichtigen

d) Hauptschnittwirkungen torischer
Brillenglaser bestimmen

e) objekt- und bildseitigen Scheitel- X 2
brechwert messen

f) sphéro-zylindrische Kombination
umrechnen

g) Mehrstarken-und Sonderglaser
nach optischen Eigenschaften
auswahlen

h) Abbildungsfehler bei Mehrstarken- X 10, 12
und Sondergléasern unterscheiden
und deren Auswirkungen
beruicksichtigen

X X 10, 12

i) Prismatische Brillenglédser messen

j) Filter- und Schutzglaser Ver-

wendungszwecken zuordnen X X 6, 12

k) Kontaktlinsen nach Werkstoffei-
genschaften unterscheiden und X X X 4,7,8,10
Auswirkungen der Kontaktlin-
senkorrektur beurteilen

1) Aufbau und Eigenschaften X 13
vergroRernder Sehhilfen unter-
scheiden

; Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
Bundesinstitut fur X
Berufsbildung . Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012

2von 6



Quelle: M.Krampe, BIBB/C.Holland, KMK

Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.4

Ausbildungsrahmenplan

Rahmenlehrplan

Ausbildungsberufsbildposition

Ausbildungs-
abschnitt im
Monat

Schuljahr

Lernfeld(er)

1-18 | 19-36

kundenspezifische
Sehanforderungen
ermitteln und
Kunden beraten

(8 3 Absatz 2
Abschnitt A
Nummer 5)

51

Korrektionsbedarf
ermitteln

(8 3 Absatz 2
Abschnitt A
Nummer 5.1)

a)

b)

<)

Korrektionsbedarf unter Beriick-
sichtigung von Visus, Anatomie und
Physiologie, insbesondere bei
Myopie, Hyperopie, Astigmatismus
und Presbyopie analysieren

Bei der Auswahl von Sehhilfen
sehleistungsvermindernde Au-
generkrankungen beriicksichtigen

ungestortes Binokularsehen
erklaren und Abweichungen
unterscheiden

3,7,8,10-13

7,8,10-13

X X 11

5.2

Kunden beraten
und Dienstleis-
tungen anbieten

(8 3 Absatz 2
Abschnitt A
Nummer 5.2)

a)

b)

©)

d)

e)

Kundenwiinsche und Verwen-
dungszweck der Sehhilfe im
Verkaufsgesprach ermitteln

Dienstleistungen zur Augenglas-
bestimmung, Kontaktlinsenan-
passung und anderen Sehtests
erklaren

Kundenwiinsche mit fachlichen
Erfordernissen abstimmen,
Brillenfassungen und Brillengléser
unter asthetischen und
anatomischen Gesichtspunkten
auswahlen

Kunden tber Glastyp, Werkstoff,
Oberflachenveredelung und
Farbgebung von Brillenglasern
beraten

Informationsmedien, insbesondere
fur die Glas- und Fassungsberatung
einsetzen

Kundendaten unter Beriicksichti-
gung des Datenschutzes
dokumentieren

6-8,10-13

X 3,4,11

6-8,10-12

6-8,10-12

9)

h)

Anwendungsbereiche und
Korrektionsméglichkeiten von
Brillenglésern, Kontaktlinsen und
vergroRernden Sehhilfen erklaren

Eigenschaften von Werkstoffen und
Pflegemitteln fur Kontaktlinsen
unterscheiden und im Hinblick auf
ihren Verwendungszweck beur-
teilen

Notwendigkeit der Kontaktlin-
senpflege begriunden; Pflegemittel
und deren Eigenschaften erklaren

Preise ermitteln und dem Kunden
erklaren

6-8,10-13

bb Bundesinstitut fur
Berufshildung

Zusatzmaterial, erganzt AUSBILDUNG GESTALTEN:

. Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012
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Quelle: M.Krampe, BIBB/C.Holland, KMK

Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.4

Ausbildungsrahmenplan

Rahmenlehrplan

Ausbildungs-
abschnitt im Schuljahr
. h . Monat
Ausbildungsberufsbildposition Lernfeld(er)
1-18 | 19-36 2 3
Brillen optisch und a) Brillenfassungen nach anatomi- X X X 6-8,10-12
anatomisch schen Gegebenheiten bearbeiten
anpassen und voranpassen
(8 3 Absatz 2
Abschnitt A
Nummer 6) b) optische und physiologisch X X X 6-8,10-12
bedingte Auswirkungen von
Korrektionsmitteln einschéatzen
c) Ze_ntrierqaten ermitteln und_ _ X X 7.8,10- 12
Brillengléaser nach unterschiedlichen
Zentrierforderungen zentrieren
d) Zentrierung von Brillen kontrollieren X X 7,8,10-12
Sehhilfen abgeben | a) Endanpassung von Brillen X X 6-8,10-13
vornehmen
Sbgcﬁﬁt?tiz b) Kunden in Handhabung, Gebrauch X X 6-8, 10-13
und Pflege von Sehhilfen einweisen
Nummer 7)
c) auf die Notwendigkeit regelmagiger
Kontrollen hinweisen X X 6-8,10-13
d) auf mogliche Auswirkungen,
insbesondere auf den Seheindruck X X X 6-8,10-13
hinweisen, deren Bedeutung
einschétzen und erforderliche
MaRnahmen veranlassen
Waren verkaufen a) Wareneingange erfassen und nach
Beschaffenheit, Art, Menge und X 1
(8 3 Absatz 2 Preis gemaR Bestellung tiberpriifen
Abschnitt A
Nummer 8) b) Waren sachgerecht lagern, pflegen 1
und prasentieren
¢) Einsatz und Anwendungen von X 4.6
Waren erlautern und Waren '
verkaufen
d) Bestellungen vorbereiten und
durchfihren X X 9
e) Mangel erfassen, beurteilen,
dokumentieren und reklamieren X X 59
f)  Kundenreklamationen X 9
entgegennehmen und bearbeiten
Rechnungswesen a) Dbetriebliche Kostenfaktoren
und Kalkulation beachten und kostenbewusst X X X 59
durchfihren handeln
(8 3 Absatz 2 b) Kalkulationen nach Vorgaben X 9
Abschnitt A durchfihren
Nummer 9) . .
c) Zahlungsvorgange abwickeln X X 4.6-13
d) Mahnungen vorbereiten X 9

bb Bundesinstitut fur
Berufshildung

Zusatzmaterial, erganzt AUSBILDUNG GESTALTEN:

. Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012
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Quelle: M.Krampe, BIBB/C.Holland, KMK Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.4

Abschnitt B: Integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Ausbildungsrahmenplan Rahmenlehrplan

Ausbildungs-

bschnitt im Monat Schuljah
Ausbildungsberufsbildposition abschnitt im iona chulahr Lernfeld(er)

1-18 | 19-36 1 2 3

1 Berufsbildung, a) Bedeutung des Ausbildungs-
Arbeits- und Tarif- vertrages, insbesondere Abschluss,
recht Dauer und Beendigung erklaren

X X X X X WISO

(8 3 Absatz 2 b) gegenseitige Rechte und Pflichten
Abschnitt B aus dem Ausbildungsvertrag nennen

Nummer 1
) ¢) Mdglichkeiten der beruflichen

Fortbildung nennen

d) wesentliche Teile des Arbeitsvertra-
ges nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fur
den ausbildenden Betrieb geltenden
Tarifvertrage nennen

2 Aufbau und Orga- a) Aufbau und Aufgaben des ausbil-
nisation des Ausbil- denden Betriebes erlautern
dungsbetriebes

X X X X X WISO

b)  Grundfunktionen des ausbildenden
(8 3 Absatz 2 Betriebes, wie Beschaffung, Ferti-
Abschnitt B gung, Absatz und Verwaltung
Nummer 2) erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden
Betriebes und seiner Beschaftigten
zu Wirtschaftsorganisationen,
Berufsvertretungen und
Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Ar-
beitsweise der betriebsverfassungs-
oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

3 Sicherheit und a) Gefahrdung von Sicherheit und

Gesundheitsschutz Gesundheit am Arbeitsplatz fest-

bei der Arbeit stellen und MaRnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

(8 3 Absatz 2

Abschnitt B b)  berufsbezogene Arbeitsschutz- und
Nummer 3) Unfallverhltungsvorschriften
anwenden

X X X X X WISO
1,2,59

¢) Verhaltensweisen bei Unféllen
beschreiben sowie erste MalRnahmen
einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden
Brandschutzes anwenden; Ver-
haltensweisen bei Branden be-
schreiben und MalRnahmen zur
Brandbekampfung ergreifen

; Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
Bundesinstitut fur X
Berufsbildung . Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012
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Quelle: M.Krampe, BIBB/C.Holland, KMK Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.4

Ausbildungsrahmenplan Rahmenlehrplan
Ausbildungs-
abschnitt im Monat Schuljahr
Ausbildungsberufsbildposition d Lernfeld(er)
1-18 | 19-36 1 2 3
4 Umweltschutz und Zur Vermeidung betriebsbedingter
rationelle Ener- Umweltbelastungen im beruflichen X X X X X WISO
gieverwendung Einwirkungsbereich beitragen, insbe- 12,59
sondere
(8 3 Absatz 2
Abschnitt B a) maogliche Umweltbelastungen durch
Nummer 4) den Ausbildungsbetrieb und seinen
Beitrag zum Umweltschutz an
Beispielen erklaren
b) fur den Ausbildungsbetrieb geltende
Regelungen des Umweltschutzes
anwenden
¢) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und
umweltschonenden Energie- und
Materialverwendung nutzen
d) Abfalle vermeiden; Stoffe und
Materialien einer umweltschonenden
Entsorgung zufiihren
5 Arbeitsablaufe a) Arbeitsplatz einrichten
planen; Technische . . . X X X 5
Kommunikation b) Arbelts_schntte planen, Ergebnlsse
beurteilen und dokumentieren X X 2,4,5

(8 3 Absatz 2 S
Abschnitt B c) Betriebsinterne und externe X X 1,9

Informationen fir die Warenbe-

Nummer 5
) schaffung einsetzen
d) Kommunikationstechnologien X X 1,49
anwenden
e) Schriftverkehr mit Hilfe von Text- X 9
verarbeitungssystemen abwickeln
6 berufsbezogene a) fachbezogene Normvorgaben
Vorschriften und einhalten X X X X X 2-13
Normen anwenden .
b) Rechtsvorschriften anwenden X X 4.9
(8 3 Absatz 2 - 7
Abschnitt B c) Fachtermini anwenden X X X 1-13
Nummer 6) d) Arbeits- und Qualitétsrichtlinien des
Augenoptiker-Handwerks anwenden X X X 1-13

Die in Abschnitt B aufgefuhrten Ausbildungsberufsbildpositionen sind wahrend der gesamten Ausbildungszeit im Zusammenhang mit
anderen im Ausbildungsrahmenplan aufgefiihrten Ausbildungsinhalten zu vermitteln .

; Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
Bundesinstitut fur X
Berufsbildung . Hrsg.: BIBB. Bielefeld 2012
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