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Cars B24 – Ein Kooperationsprojekt  
von Industriemechaniker/-innen und Industriekaufleuten 

 

Lernfelder 

Industriemechaniker/-innen 
LF11 Überwachen der Produkt- und Prozessqualität (Jgst. 11) 
LF14 Planen und Realisieren technischer Systeme (Jgst. 12) 
LF15 Optimieren von technischen Systemen (Jgst. 12) 
 
Industriekaufmann/-frau 
LF4 Wertschöpfungsprozesse analysieren und beurteilen (Jgst. 10) 

LF5 Leistungserstellungsprozesse planen, steuern und kontrollieren      

       (Jgst. 10) 

Beispiel digitaler 
Transformation 

a) In einem Planspiel werden Kleinserien von Fahrzeugen produziert. 
Der gesamte Produktionsprozess wird in Echtzeit mittels 
Datenzuweisung per QR-Codes erfasst und auf einer Online-
Plattform abgelegt. So entstehen Datensammlungen, die einem 
Produkt zugeschrieben sind. Auf den Produktionsfortschritt kann 
jederzeit online in Echtzeit zugegriffen werden. Zur Analyse der 
Daten, Beurteilung des Produktionsablaufes, Darstellung der 
Ergebnisse und Optimierung des Produktionsablaufes werden die 
gesammelten Daten verwendet. 

b) Thematisierung von Aspekten der technologischen und 
gesellschaftlichen Veränderungen durch die digitale Transformation. 
Aktuelle Themen aus dem Bereich I4.0 werden in Workshops 
bearbeitet. 

c) Eine themenbezogene Exkursion zu einem I4.0-affinen Betrieb ist 
für die Schülerinnen und Schüler, als auch für die beteiligten 
Lehrkräfte immer gewinnbringend. 

Zeitrahmen 3 Unterrichtstage 

Benötigtes Material 

 mind. 6 Baukästen von z.B. Fischertechnik mit je 30 Modellautos 
(z.B. erworben bei der Landesakademie für Fortbildung und 
Personalentwicklung an Schulen) 

 6 Bausätze z.B. Lego-Mindstorm 

 oder ähnliche Lösungen anderer Hersteller 

Hinweis 

Aufgrund der Komplexität des Projekts kann hier lediglich ein Ausschnitt 
der vorhandenen Materialien präsentiert werden. Bei Interesse stellen 
die Beruflichen Schulen B2 (Ansprechpartner: Herr M. Siegert) und B4 
(Ansprechpartner: Herr J. Klose) der Stadt Nürnberg gerne weiteres 
Material zur Verfügung. 
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Kompetenzerwartungen 

 
Industriemechaniker/-innen 
Die Schülerinnen und Schüler überwachen die Produkt- und Prozessqualität und führen Maschinen- und 
Prozessfähigkeitsuntersuchungen nach Auftrag und Anweisung durch. Sie planen die Durchführung, nehmen 
Prozessdaten auf und bewerten die ermittelten Kenngrößen auch mit Hilfe von Grafiken. (LP IM LF11). 
Die Schülerinnen und Schüler planen und realisieren technische Systeme. Sie analysieren Projektaufträge im 
Hinblick auf ihre Durchführbarkeit und definieren die Ziele. (LP IM LF 14). 
Die Schülerinnen und Schüler optimieren technische Systeme. Dabei untersuchen sie störungsfrei arbeitende 
Systeme und Produktionsabläufe hinsichtlich der Optimierungsmöglichkeiten in Bezug auf Ergonomie, 
Gesundheits-, Umweltschutz und Wirtschaftlichkeit. (LP IM LF 15) 
 
Industriekaufmann/-frau 
Die Schülerinnen und Schüler erfassen die beim betrieblichen Leistungserstellungsprozess entstehenden Kosten 
und Leistungen, berechnen und beurteilen den kostenrechnerischen Wertschöpfungsbeitrag einzelner Produkte 
und den Betriebserfolg. (LP IK LF4) 
Die Schülerinnen und Schüler beschreiben und begründen das Produktions- oder Dienstleistungsprogramm in 
Abhängigkeit vom Absatzmarkt und den Kernprozessen der Unternehmung, den Fertigungs- oder 
Leistungserstellungsverfahren und der Kostenstruktur. Bei der ressourcenschonenden Verwendung der 
Materialien und Energien berücksichtigen sie den Aspekt der Nachhaltigkeit. Sie beurteilen die Fertigungs- und 
Leistungserstellungsverfahren unter dem Aspekt des Gesundheitsschutzes. (LP IK LF5) 
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Aufgabe 

 
Anhand einer Tagesordnung soll das Projekt im Überblick dargestellt werden. Zu den einzelnen 
Abschnitten werden weiter unten beispielhaft Unterrichtsmaterialien eingefügt. 
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Beispiele für Produkte und Lösungen der Schülerinnen und Schüler und Arbeitsmaterialien 

 

1. Tag: Vormittag 
 
Teamregeln 
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1. Tag: Nachmittag 
 

 
 
 

2. Tag: Vormittag: Vorstellung der Werkstätten 
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2. Tag: Vor- und Nachmittag: Verschiedene Workshops (exemplarisch 
werden verschiedene Ausschnitte gezeigt, um die Intension der Arbeit in 
den einzelnen AG aufzugeigen) 
 
Workshop China 
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Workshop Futoromat 
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Workshop Big Data 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Workshop Mindstorm 
 
 
Lego-Mindstorm Roboter werden 
 gebaut und programmiert.  
Wie Programme ablaufen und  
einfache Algorithmen funktionieren  
wird dadurch deutlich. 
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Workshop Schichtwechsel 
 
Der Film „Schichtwechsel – Die Roboter übernehmen“ wird gezeigt. In einer Thesenrallye diskutieren 
die Schülerinnen und Schüler die im Film z. T. plakativ dargestellten Thesen. 
Hinweis: Es gibt eine 45 und 90-minütige Version des Filmes. Erhältlich vom WDR, Einblicke auf 
YouTube. 
 
Infoblock zum Film: 
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Im Folgenden die Thesen, die in Teams (2-3 Personen), rotierend diskutiert wurden. 
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3. Tag: Exkursion 

 
Im Zusammenhang mit dem Projekt „Cars B24 – Ein Kooperationsprojekt“ wurden in den letzten 
Jahren Exkursionen zu folgenden Firmen durchgeführt: 
 

 Robert Bosch GmbH, Nürnberg# 

 Siemens AG, Nürnberg 

 Hoffmann Group, Nürnberg 

 Leoni AG, Nürnberg, Roth 

 BMW, Werk Regensburg 

 DMG, Pfronten 

 Mercedes Benz, Stuttgart 

 Porsche, Stuttgart 

 Kuka, Augsburg 

 Continental, Regensburg 
 
 
 
 

Quellen- und Literaturangaben 

 
Ein Kooperationsprojekt der Beruflichen Schulen B2 und B4 der Stadt Nürnberg in Zusammenarbeit mit 
der FAU Erlangen/Nürnberg 


