Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Zielanalyse Stand: 2020
Beruf-Kurz Ausbildungsberufe Zeitrichtwert
WEC |Kaufmann/Kauffrau im E-Commerce 40
Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Wertestrome erfassen, auswerten und beurteilen
Kernkompetenz
04 Die Schilerinnen und Schiler verfiagen tber die Kompetenz, Wertestréme aus Geschaftsprozessen zu erfassen, 1
auszuwerten und den Erfolg des Unternehmens zu beurteilen.
Schule, Ort Lehrkrafteteam
Bildungsplan didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Konkretisierung Lernsituation Handlungsergebnis Upzrizeilzne Hinweise Zeit
Kompetenzen
Die Schilerinnen und Schiler analysie- LS01 Wertestrome im Ubersicht systematisch vorgehen 02
ren Wertestrome im Unternehmen an- Unternehmen analysie- Systeme oder Zustande
hand von Waren-, Dienstleistungs-, ren untersuchen
Informations- und Geldflissen. Schlussfolgerungen
ziehen
Die Schilerinnen und Schiiler identifi- LS02 Belege bearbeiten | Kassenbuch systematisch vorgehen 04
Zieren Belege und ordnen diese den im Summen- und Salden- | Regeln und Verfahren
Rahmen der Geschaftsprozesse ent- liste anwenden
stehenden Wertestromen zu. Sie be- Arbeitsanweisung Normen und Vorschrif-
ricksichtigen dabei die Umsatzsteuer ten beachten
und halten die relevanten rechtlichen
und betrieblichen Vorgaben ein.
Anhand der Finanzbuchhaltung stellen LS03 Vermdgens- und | Buchungssatze systematisch vorgehen 14
die Schulerinnen und Schiler die Ver- Finanzlage darstellen Bilanz Regeln und Verfahren
mdogens- und Finanzlage des Unter- GuVv anwenden
nehmens dar. Sie ermitteln dessen Er- ROhertrag Normen und Vorschrif-
folg (Rohertrz?\g, Relngevylnn) und ana- Reingewinn ten beachten
und bewerten
Abhéngigkeiten finden
Sie beurteilen die wirtschaftliche Situa- LS04 Wirtschaftliche Bericht systematisch vorgehen 04
tion des Unternehmens im Hinblick auf Situation beurteilen Tischvorlage Systeme oder Zustande
Liquiditat (Liquiditat 1. und 2. Grades) untersuchen
und Rentabilitat (Eigenkapital- und Um- Ergebnisse ermitteln
satzrentabilitat) und deren Wechselwir- und bewerten
kungen. Schlussfolgerungen
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Bildungsplan didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Konkretisierung Lernsituation Handlungsergebnis TeriEehlehe Hinweise Zeit
Kompetenzen
ziehen
Abhangigkeiten finden
Sie bereiten aus der Erfolgsrechnung LS05 Daten aus der Soll-Ist-Vergleich systematisch vorgehen | Tabellenkalkula- 06
stammende Daten fiir Situationsein- Erfolgsrechnung auf- Zeitvergleich Ergebnisse ermitteln tionsprogramm
schatzungen und Vergleiche (Soll-Ist-, bereiten Branchenvergleich und bewerten
Zeit- und Branchenvergleiche) grafisch mit Medien sachgerecht
auf. [...] umgehen
Sie reflektieren die Dokumentations- LS06 Dokumentations- | E-Mail systematisch vorgehen 02
und Informationsfunktion der Finanz- und Informationsfunk- | Prasentation Zusammenhange her-
buchhaltung fur unterschiedliche An- tion reflektieren stellen
spruchsgruppen innerhalb und aul3er-
halb des Unternehmens.
[...] Thre Aufgaben erflllen sie kon-
zentriert, sorgfaltig und verantwortungs-
bewusst. [Umfassende Komptenz fiir das gesamte Lernfeld]
Die Schilerinnen und Schiiler schatzen Integrativ umsetzen
die Auswirkungen des eigenen Han-
delns auf den Unternehmenserfolg ein.
Schulkontenrahmen Grol3handel
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