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: Das
me Kartenset

Das ECHO-Kartenset unterstltzt Lehrende dabei,
Feedback- und Reflexionsprozesse nach Prdsen-
tationen gezielt und lernorientiert zu gestalten. Die
30 Fragekarten helfen, Eindricke und Gedanken zu
strukturieren und regen ein ECHO an — den bewuss-
ten Widerhall der Erfahrungen im Raum.

Das Set umfasst drei Perspektiven, die unteschied-
liche Reflexionsrichtungen erdffnen:

Comment: Rickmeldungen der Zuhéren-
den an die Vortragenden zum Vortrag, zur
Wirkung oder zur Prdsentationsweise.

Highlight: Reflexion der Zuhérenden Uber
zentrale Inhalte, Erkenntnisse und persén-
liche Lernmomente.

Optimize: Selbstreflexion der Vortragenden
Uber das eigene Handeln und das Erleben
wdhrend des Vortrags.

OI N

Durch diese Kombination werden sowohl die Per-
spektiven der Zuhérenden als auch die der Vortra-
genden aktiviert. So entsteht ein vielseitiges und
konstruktives Feedback, das vielfdltige Lernchan-
cen bietet.
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: Das
mn Vorgehen

Je nach didaktischem Ziel, GruppengroBe und ver-
flgbarem Zeitrahmen kann die Anzahl der einge-
setzten Karten und Reflexionsrichtungen flexibel
angepasst werden.

Vor dem Vortrag:

Verteilen Sie die Comment- und Highlight-Karten
an die Teilnehmenden. Die Fragen auf den Karten
dienen als gezielte Beobachtungs- oder Reflexi-
onsauftrége wdhrend des Vortrags.

Nach dem Vortrag:

Geben Sie den Vortragenden die Optimize-Karten
zur eigenen Reflexion. Diese kénnen selbst wahlen,
zu welchen Fragen sie Stellung nehmen mochten.

Auswertung im Plenum:

Sammeln Sie zundchst die Rickmeldungen und
Beobachtungen der Zuhérenden. AnschlieBend
duBern sich die Vortragenden zu ihrer eigenen
Wahrnehmung. Auf diese Weise entsteht ein dia-
logischer Austausch Gber Wirkung, Inhalte und
Lernmaoglichkeiten.
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: Tipps und
== Varianten

Offenes Feedback und Selbstreflexion bendtigen
Vertrauen. Sorgen Sie fUr eine wertschdtzende,
unterstitzende Atmosphdre.

Verdeutlichen Sie vorab den Nutzen von Feed-
back und Reflexion fur das individuelle Lernen
und fUr die Verbesserung kunftiger Prdsentatio-
nen.

Die Karten kénnen auch Kleingruppen zugewie-
sen werden, die ihre Eindricke zundchst gemein-
sam besprechen, bevor sie sie im Plenum ein-
bringen.

Bei begrenzter Zeit kdnnen die Optimize-Karten
den Vortragenden zur individuellen Nachberei-
tung mitgegeben werden.

Setzen Sie das Kartenset regelmdBig ein,um eine
Kultur des offenen Feedbacks und der kontinuier-
lichen Selbstreflexion in Lehrveranstaltungen zu
etablieren.
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Welche Aspekte oder
Informationen hatte ich
mir ausfiihrlicher erklart
gewlnscht?

comment o1



Was hat mir geholfen
den roten Faden zu
finden und wo habe
ich ihn gdf. verloren?

comment 02



Was habe ich an
Stimme und Sprache
positiv oder negativ
wahrgenommen?

comment

03



Wo und welche Bei-
spiele/lllustrationen
fand ich besonders
hilfreich?

comment

04



An welcher Stelle des
Vortrags hat meine
Aufmerksamkeit nach-
gelassen und weshalb?

comment 05



Welche Kernaussagen
sind mir am starksten
im Geddchtnis
geblieben?

comment 06



Welche Empfehlung
wirde ich zum Zeit-
management der
Prasentation geben?

comment

07



In welchem Moment
fuhlte ich mich beson-
ders eingebunden oder
aktiviert?

comment 08



Was habe ich an
der Korpersprache
positiv oder negativ
wahrgenommen?

comment 09



Was kann ich mir von
der Art und Weise des
Vortrags abschauen?

comment 10



Wie wiirde ich die
Hauptthese/-aussage
des Vortrags in einem
Satz zusammenfassen?
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Welche Schllissel-
begriffe bleiben mir
im Gedédchtnis?
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Welche inhaltlichen
Beispiele / Aspekte
aus dem Vortrag
kann ich auf meine
Praxis Ubertragen?

highlight
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Welche Verbindung
sehe ich zu einem
Thema aus einem
anderen Kurs?

highlight 04



Welcher Fakt/ Sach-
verhalt hat mich am
meisten Giberrascht?

highlight

05



Welches Zitat / welche
Aussage des Vortrags
erscheint mir besonders
wichtig?

highlight 06



Worin sehe ich den
groBten Nutzen
der vorgesteliten
Informationen fir
mich personlich?

highlight 07



Welcher Teil war fiir
mich schwer nachvoll-
ziehbar und warum?
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Welche offenen Fragen
bleiben nach dem Vor-
trag fir mich bestehen?
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Wie verdndert der
Vortrag meine Sicht
auf das Thema?
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Was lief heute besser /
schlechter als in meinem
letzten Vortrag?
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Welche unerwartete
Herausforderung trat
auf und wie habe ich
reagiert?

optimize
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Welche Folie/ Teil
des Vortrags hat
aus meiner Sicht am
besten funktioniert?
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Welche Stelle / Aspekt
wirde ich beim
ndchsten Mal kiirzen
bzw. verlangern?
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Habe ich den Zeitplan
eingehalten bzw. welche
Anpassungen musste
ich vornehmen?
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Welche Strategie hat
mir geholfen, schwierige
Begriffe / Sachverhalte
zu vermitteln?
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Welche positive
Reaktion des
Publikums habe ich

wahrgenommen?
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Wo hdtte ich mehr
Beispiele einsetzen
konnen?

optimize
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Was mochte ich beim
ndchsten Vortrag
unbedingt beibehalten?
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Welches konkrete Ziel
setze ich mir fiir den
ndchsten Vortrag?
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