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Wie verändert Digitalität  
Lernen und Bildung?
„Auf einen Kaffee mit ...“ - 

Thomas Damberger, Leuphana Universität Lüneburg 

(Folge #17)  

Nach fast einem Jahr im coronabedingten Wechselbad von On- und 
Offline-Phasen stellen sich viele die Frage, welche Folgen dies für 
die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen haben wird. Und es 
zeichnet sich ab, dass es digital weitergeht.  

Wie verändert also Digitalität Lernen und Bildung?  
Wie können Lernprozesse über digitale Medien gelingen?  
Welche Kompetenzen braucht es, um an digitalen Bildungsprozessen 
teilzunehmen?  
Und welche Kompetenzen müssen Fachkräfte dafür haben?

Zur Folge „Auf einen Kaffee mit...“ - diesmal mit Thomas Damberger 
von der Leuphana Universität Lüneburg - geht es hier:  

https://www.youtube.com/watch?v=aE-TzCM9ZTQ&feature=youtu.be

Mit der Reihe „Auf einen Kaffee mit…“ schafft die Evangelische 
Trägergruppe für gesellschaftspolitische Jugendbildung (et) einen 
Raum, um sich über Erfahrungen auszutauschen und in der Krise 
digitale politische Bildung nachhaltig weiterzuentwickeln. Alle bisher 
erschienenen Videos der Reihe stehen auf folgender Seite zum 
Anschauen bereit: www.digitalepolitischebildung.de.

Ein Interview mit Ole Jantschek - Bundestutor für politische 
Jugendbildung der et – über die neu gewonnenen Erfahrungen mit 
Formaten der digitalen politischen Bildung findet sich auf der Seite 
von werkstatt.bpb.de.
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