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Und wer bekommt das Recht, ihn zu nutzen? Um diese Fragen
dreht sich das Planspiel, fur das Sie eine didaktische Anleitung und
dazugehorige Arbeitsbogen finden. Ausgangslage des Spiels ist
eine fiktive Situation, die an tatséchliche Geschehnisse angelehnt
ist: Die Regierung des fiktiven Landes Mero hat vor, eine grofe
Flache tropischen Regenwaldes an ein Unternehmen zu verkaufen.
Zwei Firmen konkurrieren darum, den Zuschlag zu bekommen.

Die Bewohner_innen der zu verkaufenden Region haben
unterschiedliche Standpunkte und Interessen. Daraus ergeben sich
diverse Konflikte zwischen allen Akteuren, die sich im Laufe des
Spiels entfalten. Am Ende muss die Regierung entscheiden:

Wie soll sie mit der Situation umgehen?

Im Anschluss an das Spiel wird dessen Verlauf ausgewertet und

ein Transfer zu den realen Ereignissen, die Vorbild fUr die

Spielsituation waren, geschaffen. Es geht dabei auch um Bezige

zu den Lebens- und Arbeitswelten der Auszubildenden.

Fragen von globaler wie lokaler Verantwortung und Gerechtigkeit

werden hier ebenso angesprochen wie solche nach Handlungs-

optionen im eigenen Arbeitsleben.

Methode

Planspiel mit

ca. 18 Teilnehmenden
Minimum 10

Maximum 25

Daver

3 Std (Minimalversion)
bis 5 Std (umfangreiche
Auswertung)

Materialien
Flipchartpapier
Stifte
Moderationskarten
grofes Stick Papier,
wenn keine Tafel
vorhanden ist

Tischschilder mit den
Namen jeder einzelnen
Gruppe

Arbeitsblatt (AB)

~Hintergrundinformation®

(AB1) und Arbeitsblatt
~Gerechtigkeit???“ (AB9)
fur alle Teilnehmenden
Beamer

Computer
Powerpoint-Présentation
~Wem gehort der Wald?
Version einfach®

zu finden auf der
Internetseite des EPIZ
www.epiz-berlin.de.

AuBerdem fir:

— Aktivist_innen
der Kama:
Rollenbeschreibung
Arbeitsblatt 2 und 7
Papier und Stifte

- Vertreter_innen der

Mehrheitsbevolkerung:

Rollenbeschreibung
Arbeitsblatt 3 und 7
Papier und Stifte
Spielgeld: 10 Lire

- Oko-Werk GmbH:
Rollenbeschreibung
Arbeitsblatt 4 und 7
Spielgeld: 1000 Lire

- MEGA-HOLZ AG:
Rollenbeschreibung
Arbeitsblatt 5 und 7
Spielgeld: 2000 Lire

— Regierung:
Rollenbeschreibung
Arbeitsblatt 6 und 7
Papier und Stifte

Eventuell auch
Namensschilder und/
oder Utensilien zur
besseren Einfihlung in
die Rollen wie z.B.
Jacketts

Krawatten

Hite

Basecaps
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Inhaltliche Zielrichtung

Die Teilnehmenden erkennen die Schwierig-
keit, Zielkonflikte zwischen Okonomie,
Okologie und Sozialem auszubalancieren und
Nachhaltigkeit zu gewdhrleisten. Sie erfahren
auf einer emotionalen und kognitiven Ebene
Macht und Ohnmacht bzw. Moglichkeiten und
Grenzen verschiedener Akteure der globalen
Waldwirtschaft. Die Teilnehmenden sind in der
Lage, empathisch Standpunkte zu vertreten,
die Komplexitét globaler Fragestellungen zu
erkennen und exemplarische Losungs-
strategien zu entwickeln.

Didaktische Hinweise

Zu jedem Arbeitsschritt der Einheit gibt

es (mindestens) eine Powerpoint-Folie, die
begleitend gezeigt werden sollte, um die
angesagten Regeln und Informationen sicht-
und nachlesbar zu machen.

Je nach Gruppe kann die Moderation

auch als Presse fungieren. Sie kann dazu
sehr aktiv werden und die Gruppen in

den Verhandlungspausen befragen, zur
schriftlichen Abgabe von Pressemeldungen
auffordern oder einfach nur die ihr mit-
geteilten Informationen ausrufen und fir alle
sichtbar visualisieren.

Die Kama und die Mehrheitsgruppe sind
aufgefordert, Frichte zu zeichnen und bei
der Spielleitung abzugeben. Damit soll

das Ungleichgewicht deutlich gemacht
werden, das dadurch entsteht, dass die
Regierung und die beiden Kaufinteressent-
innen ihre Verhandlungen quasi ,haupt-
beruflich“ fUhren, wdhrend die Bevolkerungs-
gruppen dariber hinaus auch arbeiten
muissen, um ihr Uberleben zu sichern.

Je nach Gruppe kann dieser Aspeki auch
weggelassen werden.

In der Auswertung ist es wichtig, immer
wieder die aktuellen Ergebnisse zu sichern,
durch Fragen an die Gruppe und indem man
die Teilnehmenden den aktuellen Stand
zusammenfassen ldsst.

Die Auswertung sollte in Komplexitét,
Umfang und Dauer stark an die Gruppe
angepasst werden. Hier gilt es flexibel

zu sein und im Zweifelsfall den Plan

auch mal ,umzuschmeifen®, wenn das
Diskussionsbedurfnis in eine andere Richtung
als die geplante geht. Zum Beispiel kann
situations- und gruppenabhdéngig entschieden
werden, ob die reale Situation, an die das

Planspiel angelehnt ist, vorgestellt werden soll
und damit eine weitere Ebene zur Auswertung
hinzugefigt werden soll.

Aber: Unterschdtzen Sie lhre Gruppe nicht!
Unterforderung kann genauso unproduktiv
sein wie Uberforderung. Und das Gefihl,

fir dumm gehalten zu werden, ist das Letzte,
was entstehen sollte.

Ablauf

Vorbereitung
des Planspiels

EinfGhrung

15 Minuten

Folien 2-9

Die Vorbereitung auf das Planspiel beginnt
mit einem Brainstorming (Folie 2).

Die Teilnehmenden werden gefragt,

was ihnen zum Thema Regenwald einfdllt,
die Antworten werden auf einem grofen
Stick Papier oder der Tafel notiert. Hier sollte
auch nach Assoziationen zum zukinftigen
Beruf der Auszubildenden gefragt werden.
Danach fihrt die Spielleitung mit Hilfe der
Powerpoint-Prédsentation in die Methode
Planspiel ein, erkldrt die Spielsituation, stellt
die Akteursgruppen vor und erldutert den
Ablauf der ganzen Einheit. Anschliefend
kénnen inhaltliche und organisatorische
Verstdndnisfragen gekldrt werden

Rollenvergabe

Nach der EinfUhrung werden die Rollen
verteilt. Die Rollen kdnnen nach Interesse,
per Losverfahren oder durch die Spielleitung
zugeteilt werden. Geeignete Kleidung fir
alle Gruppen, wie z.B. Jacketts, Krawatten,
Basecaps, aber auch Namensschilder

und andere Utensilien erleichtern das

jeweils 4 jeweils 3
Regierung Mega-Holz AG
Kama Oko-Werk GmbH

Mehrheitsbevdlkerung

,Hineinwachsen® in die Rolle und machen
die Gruppen fir die anderen identifizierbar.

Optimale Aufteilung der Gruppen
bei 18 Personen:

Ist die Gesamigruppe kleiner als
18 Personen, sollten bei den gréperen
Gruppen Einzelpersonen gekirzt werden.
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Es ist wichtig, darauf zu achten, dass die
Gruppen ausgewogen zusammengesetzt
sind und dass sich die Regierungsgruppe
aus tendenziell stérkeren und motivierteren
Teilnehmenden zusammensetzt.

Ablauf des Planspiels

Beginn des Spiels

2 Minuten

Nachdem die Verteilung der Rollen erfolgt

ist, ziehen sich die Gruppen an ihre
Gruppentische zurick. Diese missen durch
Tischschilder deutlich erkennbar

und abgegrenzt von den anderen sein.

Die Regierung sollte dabei zentral platziert
werden. Die Tische sind mit dem bendtigten
Material ausgestattet. Wenn die Raumsituation
es hergibt, sollten die Tische schon vor Beginn
des Spiels vorbereitet werden.

Einarbeitungsphase

30 Minuten

Folie 10

Die Gruppen haben nun Zeit, sich in

ihrer Gruppe zu finden und sich mit den
Spielunterlagen vertraut zu machen.

Sie dirfen in dieser Einarbeitungsphase
keinen Kontakt zu den anderen Gruppen
aufnehmen. Fragen an die Spielleitung konnen
jederzeit gestellt werden. Die Teilnehmenden
Uberlegen sich, welche Ziele sie haben,
welche potenziellen Verbindeten oder
Gegner sie haben und welche Strategien

sie anwenden wollen. Dazu fillen sie den
Arbeitsbogen mit der Rollenbeschreibung,
die sie bekommen haben, aus.

Vorstellungsrunde

5 Minuten

Folie 11

Nun beginnt das eigentliche Spiel. Alle
Teilnehmenden begeben sich in ihre Rolle
und versammeln sich in einer Runde (je nach
Raumsituation stehend oder im Stuhlkreis).
Dann stellt ein Gruppenmitglied die Gruppe
und ihre Ziele KURZ vor.

Interaktionsphase

ca. 70 Minuten

Folie 12 bis 14

Nach der Einarbeitungsphase beginnt die
Interaktionsphase. Jede Gruppe teilt sich

in zwei Teams auf. Ein Team bleibt am
eigenen Tisch sitzen, das andere Team
wechself an den Tisch einer anderen Gruppe

seiner Wahl. An den nun entstandenen
~Verhandlungstischen“ haben die ,Gesandten”
funf Minuten Zeit, fUr die Erreichung ihrer Ziele
zu kdmpfen — mit den anderen zu verhandeln,
die Ziele der anderen zu erkunden, sich zu
verbUnden etc. (Folie 12)

Dann werden die ,Verhandlungstische*
aufgelost, alle ,,Gesandten” kehren wieder

an ihre urspringlichen Tische zurick. Die
Gruppen tauschen sich jetzt Uber das bisher
Geschehene aus. Dafir haben sie 10 Minuten
Zeit. Sie entwickeln eine Strategie fir die
ndchste Verhandlungsrunde und entscheiden
sich, mit wem sie sprechen wollen (Folie 13).
Dann geht es in die zweite Runde (Folie 12).
Insgesamt sollten je nach Spieldynamik vier
bis sechs Runden gespielt werden.

Nach dem Ende der letzten
Verhandlungsrunde kehren die Gruppen

an ihre Tische zurick (Folie 14). Sie
erarbeiten jetzt ein Statement fur die
Regierungsversammlung, mit dem sie

die Regierung Uberzeugen wollen,

eine Entscheidung in ihrem Sinne zu

fdllen. Zur Vorbereitung darauf fullen

sie den Arbeitsbogen AB7 (Kama und
Mehrheitsbevélkerung) oder AB8 (MEGA-
HOLZ AG und Okowerk-GmbH) aus.

Versammlung

20 Minuten

Folie 15

Nach einem Eingangsstatement durch die
Spielleitung, die die Rolle der Moderation
Ubernimmt (Begripung, Erkldren der aktuellen
Situation, Hintergrund der Versammlung),
dirfen die beiden Konkurrentinnen Oko-Werk
GmbH und MEGA-HOLZ AG ihre Entwirfe zur
Nutzung des Waldes vorstellen. Anschliefend
kdénnen die Aktivist_innen der Kama und
Vertreter_innen der Mehrheitsbevélkerung ihre
Positionen vortragen. Sie sollten danach auch
gefragt werden, wie sie zu den Angeboten der
beiden Kaufinteressentinnen stehen. Nach den
Statements der verschiedenen Gruppen ist es
an der Regierung zu entscheiden. Sie kann
sich dazu zu einer Beratung zurickziehen.
Die Zwischenzeit kann mit einer Presseschau
durch die Moderation gefillt werden.
AnschlieBend verkindet ein_e Sprecher_in
das Ergebnis der Beratung.

An dieser Stelle
empfiehlt sich eine Pause!
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Pressekonferenz

20 Minuten

Folie 16

Alle Akteure kommen nun zu einer

Pressekonferenz zusammen. Dabei kbnnen

jeder Gruppe folgende Fragen gestellt

werden:

— Haben Sie |hre Ziele erreicht?

— Wie zufrieden sind Sie mit der Entscheidung
der Regierung?

- Was hat Sie gedrgert?

Zum Schluss bittet die Presse um ein
Abschlussstatement von jeder Gruppe.
Das Planspiel ist damit beendet.

Auswertung

Rollenentlastung

Folie 17

Nach Spielende erfolgt eine Auswertung in
mehreren Phasen. In jedem Fall sollte fur die
Teilnehmenden jetzt deutlich werden, dass
das Spiel beendet ist. Dazu empfiehlt sich
eine Rollenentlastung, in der alle symbolisch
ihre Utensilien ablegen und sich danach kurz
durchschitteln, gegenseitig abklopfen oder
imagindre Kleidung abstreifen und wegwerfen.
Alle sollten anschlieBend andere Sitzpldtze
einnehmen als zuvor.

1. Phase

Macht und Interessen

20 Minuten

Auf den Boden werden Zettel mit den Namen

aller Gruppen des Planspiels ausgelegt.

Dann werden den Teilnehmenden folgende

Fragen gestellt.

— Wer hatte die meiste Macht in dem Spiel?

— Wessen Ziele finden Sie persénlich am
wichtigsten?

— Wer hat seine Ziele durchgesetzi?

Zur Beantwortung der Fragen sollen sie sich
jeweils zu dem Zettel stellen, der ihrer Antwort
entspricht. Dann kdnnen einzelne zu ihrer
Meinung befragt werden. Anschliefend sollte
die Frage gestellt werden, warum das Spiel

so abgelaufen ist und welche Faktoren zu
dem Ergebnis gefihrt haben. Dann sollte die
Gruppe gefragt werden, wie realistisch sie den
Spielverlauf und das Ergebnis finden.

2. Phase

Realitdtsabgleich

10 Minuten

Folien 18 bis 22

-OPTIONAL-

AnschlieBend geht es darum, den
Teilnehmenden die reale Situation
vorzustellen, auf der das Planspiel beruht,
und mit ihnen Uber die Prozesse, die den
Geschehnissen zugrunde lagen, zu sprechen.
Zundchst stellt die Spielleitung anhand

der Powerpoint die reale Situation des
Verkaufs von Regenwald in den Jahren 2009
bis heute und der Kdmpfe von indigenen
Gruppen zum Erhalt des Waldes vor (Folien
18 bis 21). Sinnvoll ist es hier, anschliepend
ein_e Teilnehmer_in zusammenfassen zu
lassen, was geschehen ist. Danach kénnen
die Teilnehmenden Nachfragen stellen.
AnschlieBend geht es darum, die globalen
Machtstrukturen zu analysieren, die zu dieser
Entwicklung gefihrt haben (Folie 22).

Das klingt abstrakt, lasst sich aber mit
Bezug zur Phase 1 der Auswertung konkret
besprechen.

3. Phase

Gerechtigkeit???

Macht und Interessen

Folie 23

45 Minuten

-OPTIONAL-

Nun geht es um die Frage, was die
Teilnehmenden gerecht fanden in dieser
Situation. Dazu werden sie in Kleingruppen
eingeteilt (das sollten andere sein als die,
die zuvor zusammengearbeitet haben).
Sie sollen zusammen das Arbeitsblatt
~Gerechtigkeit???“ (AB9) ausfillen.
AnschlieBend werden sie gebeten, ihre
Ergebnisse vorzustellen.

4. Phase

So ging’s real weiter

Folien 24 bis 26

20 Minuten

-OPTIONAL-

Nun erzdhlt die Spielleitung, wie sich

die Situation bis in die Gegenwart weiter
entwickelt hat. Daran anschlieBend leitet
sie in eine Diskussion dariber Uber,

was die Teilnehmenden Uber den Vorschlag
des peruanischen Présidenten denken,
kein Ol im Regenwald zu fordern, wenn
andere Staaten sich bereit erkléren,
Ausgleichszahlungen fir den dadurch
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entgangenen Gewinn zu zahlen. Was halten
die Teilnehmenden davon? Was wdre notig,
um den Wald wirksam zu schitzen?

5. Phase

Lebensweltbezug

Folie 27

20 Minuten

Nun werden die Teilnehmenden gebeten

zu Uberlegen, was das ganze Thema mit
ihnen und ihrer Arbeit zu tun hat. Dazu
sollen sie individuell auf Moderationskarten
in zwei verschiedenen Farben jeweils drei
Stichpunkte festhalten und aufhdngen (drei
Karten Privatleben, drei Karten Arbeitsleben)
Die Moderation stellt die Ergebnisse vor
und fragt die Gruppe nach Erkldrungen fir
verschiedene Punkite.

6. Phase

Handlungsmaoglichkeiten

Folie 28

20 Minuten

Nun werden die bereits bestehenden
Kleingruppen gebeten, sich zu Uberlegen,
was es in ihrem persénlichen Alltag

bzw. in ihrem Arbeitsleben fur alternative
Handlungsmoglichkeiten gibt, um der
Problematik des Verkaufs und der Abholzung
von Regenwald sowie der Zerstorung der
Lebensgrundlagen der drtlichen Bevolkerung
zu begegnen. Dazu kénnen entweder die
bereits bestehenden Kleingruppen genutzt
werden, von denen sich dann einige mit dem
beruflichen Bereich und andere mit dem
privaten Bereich beschdftigen, oder das
Gesprdch dariber wird in der Gesamtgruppe
gefuhrt. Dabei kann auf die Ergebnisse von
Phase 3 (Gerechtigkeit???) zurickverwiesen
werden. FUr den Abschluss eignet sich die
Frage danach, ob die Teilnehmenden der
Meinung sind, dass eine einzelne Person einen
Unterschied machen kann. Es ist wichtig,
hier Kontroversittt herauszufordern und
zuzulassen!

Hintergrundinformationen
Aktuelle Kdmpfe der Avajun
odecofroc.blogspot.de

Aktuelle Informationen und
Archiv von Meldungen zur Situation
www.regenwald.org

Sammlung von Zeitungsartikeln zur Situation
www.ag-friedensforschung.de/Regionen/Peru

Indigene in Peru
wikindigena.org/wiki/Indigene_in_Peru

Weitere Hintergrundinformationen zur realen
Situation und weiterfGhrende Literaturtipps
finden Sie im Skript zur Powerpoint-
Prdasentation, das auf der Internetseite des
EPIZ - www.epiz-berlin.de — abrufbar ist.

Viel Spaf mit dem Planspiel!
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So sieht’s aus!
Hintergrundinformation

Sie befinden sich im Regenwald des Landes Mero.
Die von Mero hat beschlossen,
ein groBes Stick Land an ein

auslandisches Unternehmen zu verkaufen.

Zwei Unternehmen wollen das Land kaufen:
Die Mega-Holz AG und die Oko-Werk GmbH.

Die [MIs[eRelelrANE mOchte in groBem Stil Bdume fallen.
Sie will ein groBes Sdgewerk bauen, wenn sie den Wald

bekommt. Dadurch wirden viele Arbeitspldtze entstehen.

Die [o] RN &C g mochte

den Wald schonend nutzen.

Sie wollen jedes Jahr nur so viele Baume fdllen,
wie nachwachsen konnen.

Das wirde den Wald fur die Zukunft bewahren.

Dabei wirden nur wenige Arbeitsplatze entstehen.
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Verkauf!
In der Gegend leben zwei Bevolkerungs-Gruppen:

Die sind eine kleine Gruppe.
Fur sie ist der Wald sehr wichtig.

Sie leben hauptsdchlich von dem, was im Wald wdchst.
Alle nehmen nur so viel, wie sie brauchen.

Die Kama leben schon lange so und

wollen weiter so leben.

Deswegen sind sie dagegen, dass der Wald verkauft wird.

‘ @ FUr die [EdldaziRe @M =T es el hat der Wald

keine besondere Bedeutung.

Wir sagen
Ja zum Verkauf!

Manchmal brennen sie ein Stock Wald ab und

legen dort Felder an.
Viele von ihnen sind arbeitslos und
wunschen sich Arbeitsplatze.

Daher sind sie dafur, dass der Wald verkauft wird.

Die REIIEIgale A MMEI(e) ist in einer schwierigen Lage.

Das Land hat Schulden und viele Menschen sind arm.

Daher ware es gut, wenn die Regierung viel Land

maoglichst teuer verkaufen kdnnte.

Es gibt groe Spannungen in der Bevolkerung,
vor allem zwischen den Kama und der Mehrheit.
Die Regierung befurchtet Unruhen.

Sie will es moglichst allen Gruppen recht machen.

Nun muss sich die Regierung von Mero entscheiden.

Soll sie das Land verkaufen? Und wenn ja, an wen?
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AB 2

Die Kama

Sie leben mit Ihren Familien seit vielen hundert Jahren
in dieser Gegend. Sie bauen Obst und Gemuse an und
versorgen sich damit selbst. Sie wollen weiter so leben.
Es ist Innen wichtig, ihr Wissen Uber naturliche Medizin
und umwelt-freundliche Landwirtschaft zu bewahren.

Aus diesen Grunden wollen Sie den Wald schitzen.

In Ihrer Tradition gehort das Land der Gemeinschaft.
Wenn die Regierung den Wald verkauft, ist das in

Ihren Augen Diebstahl.

Gegen diese Ungerechtigkeit wollen Sie sich wehren.
Sie haben sich zusammengeschlossen und

organisieren Proteste.

‘ @ In lhrer Gegend lebt noch eine andere

Bevolkerungs-Gruppe. Mit diesen Menschen

Wir sagen
Ja zum Verkauf!

haben Sie Probleme. Aus lhrer Sicht

ehandeln die anderen den Wald respektlos.
Sie brennen ihn ab. Sie jagen mehr Tiere

als sie essen konnen. Und sie verschmutzen das Wasser.



=M

Nein zum
Seite 11 EPIZ AB2 = ferkauf!
Wem gehort der Wald? Die Kama

Im ndchsten Monat wird die Regierung entscheiden,
ob sie den Wald verkauft. Und an wen sie verkauft.

Und wie viel Wald sie verkauft.

Wie soll es jetzt weiter gehen?

Was konnen Sie tun, um den Wald zu schitzen?

Uberlegen Sie, was Sie tun wollen!

FUllen Sie dazu das Arbeitsblatt aus!

Zusatz-Information
Ihre Gruppe muss arbeiten, damit Sie Uberleben konnen.

Malen Sie Papayas (Tropen-Frichte).

Eine Vorlage gibt es hier:
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@ Alle 10 Minuten miUssen Sie bei der Spielleitung

20 Papayas abgeben. Wenn nicht, muss jemand von
Ihnen die Gruppe verlassen. Wenn Sie mehr als
20 Papayas hergestellt haben, konnen Sie sie verkaufen.

Oder Sie konnen mit anderen Gruppen etwas tauschen.
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Denken Sie darUber nach, wie Sie vorgehen wollen!

Notieren Sie ihre Ideen!

Was sind lhre Ziele?

/

Was konnen Sie tun, um die Ziele zu erreichen?

/

Mit wem konnen Sie sich vielleicht verbunden?

/

Nein zum
ferkauf!
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Die Mehrheit . @

Wir sagen
Ja zum Verkauf!

Sie sind mit Ihren Familien in den letzten Jahren

in diese Gegend gezogen.

Ihre Hoffnung war, dass Sie hier Arbeit finden konnten.
AuBerdem gibt es viel fruchtbares Land.

Wenn Sie den Wald abbrennen, konnen Sie dort Mais

und andere Lebensmittel anbauen.

O & Jeiz gibt es verschiedene Firmen,
die den Wald kaufen wollen.
Vielleicht konnen dadurch Arbeitsplatze entstehen.
Daher sind Sie dafur, dass der Wald verkauft wird.

Sie wollen dafur kdmpfen,

dass moglichst viele Arbeitspldtze geschaffen werden.

Uberlegen Sie, was Sie tun wollen!

?
Q Was konnen Sie tun, um lhre Ziele zu erreichen?
‘ Fillen Sie dazu das Arbeitsblatt aus!
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Wir sagen
Ja zum Verkauf!

1 Zusatz-Information

Ihre Gruppe muss arbeiten, damit Sie Uberleben konnen.

Malen Sie Papayas (Tropen-Frichte).

Eine Vorlage gibt es hier:
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@ Alle 10 Minuten mussen Sie bei der Spielleitung
20 Papayas abgeben. Wenn nicht, muss jemand von
Ihnen die Gruppe verlassen. Wenn Sie mehr als
20 Papayas hergestellt haben, konnen Sie sie verkaufen.

Oder Sie konnen mit anderen Gruppen etwas tauschen.
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Wem gehort der Wald? Die Mehrheit

Denken Sie darUber nach, wie Sie vorgehen wollen!

Notieren Sie ihre Ideen!

Was sind lhre Ziele?

/

Wir sagen
Ja zum Verkauf!

Was konnen Sie tun, um die Ziele zu erreichen?

/

Mit wem konnen Sie sich vielleicht verbunden?

/
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Wem gehért der Wald? Oko-Werk GmbH

Oko-Werk GmbH O

Sie sind eine neu gegrundete Firma,

die Tropenholz verkauft.

Es ist Innen wichtig, dass der Tropenwald erhalten wird.
Sonst konnen Sie bald kein Holz mehr verkaufen.
AuBerdem leidet die Umwelt unter der Abholzung.

Sie bezahlen lhre Arbeiterinnen und Arbeiter moglichst

gut. Leider kdnnen Sie nur wenige Arbeitsplatze schaffen.

Jetzt haben Sie gehort, dass in Mero ein Stuck
Tropenwald verkauft werden soll. Sie mochten dieses
Stuck Wald kaufen. Damit konnten sie Ihr Unternehmen
vergrofern. Und Sie wirden den Wald und die Menschen

vor Ort besser behandeln als andere Unternehmen.

Die Regierung von Mero wird bei einer Versammlung

entscheiden, ob und an wen sie das Land verkauft

Wie konnen Sie die Regierung Uberzeugen,

dass Sie die beste Bewerberin sind?

Uberlegen Sie, was Sie fun wollen!

FUllen Sie dazu das Arbeitsblatt aus!
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Wem gehért der Wald? Oko-Werk GmbH

®

Denken Sie darUber nach, wie Sie vorgehen wollen!

Notieren Sie ihre Ideen!

Was sind lhre Ziele?

/

Was konnen Sie tun, um die Ziele zu erreichen?

/

Mit wem konnen Sie sich vielleicht verbunden?

/
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Wem gehort der Wald? Mega-Holz AG

AB5

Mega-Holz AG O

Die Mega-Holz AG ist ein gropes Unternehmen,

das Holz verkauft.

Ihnen gehoren Walder Uberall auf der Well.

Sie holzen die Wadlder ab.

Dabei schaffen Sie viele Arbeitsplatze.

Seit einiger Zeit gibt es Kritik an lhrer Firma.

Es wird behauptet, dass Sie die Umwelt zerstéren.
Und dass Sie Ihre Arbeiterinnen und Arbeiter schlecht
behandeln. Sie wollen weiterhin billig produzieren.
Aber Sie wollen auch, dass es weniger Kritik gibt.

Denn dann kaufen die Leute mehr.

Jetzt haben Sie gehort,
dass in Mero ein Stuck Tropenwald verkauft werden soll.
Sie mochten dieses Stuck Wald kaufen.

Damit kdnnten Sie Ihr Unternehmen weiter vergropern.

Die Regierung von Mero wird bei einer Versammlung

entscheiden, ob und an wen sie das Land verkauft.

Wie konnen Sie die Regierung Uberzeugen,

dass Sie die beste Bewerberin sind?
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Wem gehort der Wald? Mega-Holz AG

Denken Sie darUber nach, wie Sie vorgehen wollen!

Notieren Sie ihre Ideen!

Was sind lhre Ziele?

/

Wie konnen Sie tun, um die Ziele zu erreichen?

/

Mit wem konnen Sie sich vielleicht verbunden?

/

O
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Wem gehort der Wald? Die Regierung von Mero

o 0

B

AB 6

Die Regierung von Mero

Sie machen sich Sorgen um |hr Land.

Die Wirtschaft ist schwach.

Viele Menschen sind arbeitslos.

Aber das Land ist grop. Und es gibt viel Regenwald.
Dort wachst wertvolles Holz.

Sie konnen einen Teil vom Wald verkaufen.

Vielleicht werden dort dann Arbeitsplatze entstehen.

Das Verkaufen ist aber nicht so einfach.

Nein zum
Verkauf!

Der Wald ist fur das Klima wichtig.
Sie befurchten weltweiten Protest gegen den Verkauf.

Und Sie haben Angst, dass es noch mehr Probleme

zwischen den Kama und dem Rest der Bevolkerung gibt.

Wir sagen
Ja zum Verkauf!

Sie haben sich entschieden, ein Stuck Wald zu verkaufen.

&

Es gibt zwei Unternehmen, die es kaufen wollen:
die Oko-Werk GmbH und die Mega-Holz AG.

=0

An wen sollen Sie den Wald verkaufen?
Und wie gehen Sie mit der Bevolkerung um?
Uberlegen Sie, was Sie tun wollen!

fUllen Sie dazu das Arbeitsblatt aus!
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Wem gehort der Wald? Die Regierung von Mero

Denken Sie daruber nach,

wie Sie vorgehen wollen und notieren Sie ihre Ideen!

Was sind lhre Ziele?

/

Was konnen Sie tun, um die Ziele zu erreichen?

/

Mit wem konnen Sie sich vielleicht verbunden?

/
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Wem gehort der Wald? Jetzt geht's um den Wald!
Kama und Mehrheit

ABT

Jetzt geht’'s um den Wald!

(&) ® In wenigen Minuten wird die Regierung entscheiden,
was sie mit dem Regenwald macht.

Sie wollen die Regierung von Ihrer Meinung Uberzeugen,

"

damit sie die richtige Entscheidung ftrifft.

Bereiten Sie eine Rede vor!

O
' Fillen Sie dazu den Bogen aus!

Wer sind Sie?

/
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Wem gehort der Wald? Jetzt geht's um den Wald!
Kama und Mehrheit

Was wollen Sie von der Regierung?

/

Warum sollte die Regierung tun, was sie wollen?

/

Wollen Sie noch etwas anderes sagen?

/
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Wem gehort der Wald? Jetzt geht's um den Wald!
Mega-Holz AG und Okowerk GmbH

AB 8

Jetzt geht’'s um den Wald!

(&) ® In wenigen Minuten wird die Regierung entscheiden,
was sie mit dem Regenwald macht.

Sie wollen die Regierung von Ihrer Meinung Uberzeugen,

"

damit sie die richtige Entscheidung ftrifft.

Bereiten Sie eine Rede vor!

O
' Fillen Sie dazu den Bogen aus!

Wer sind Sie?

/
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Wem gehort der Wald? Jetzt geht's um den Wald!
Mega-Holz AG und Okowerk GmbH

Was ist Inr Angebot an die Regierung?

/

Warum sollte sich die Regierung fur Sie entscheiden?

/

Wollen Sie noch etwas anderes sagen?

/
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Wem gehort der Wald? Gerechtigkeit???

AB9

Gerechtigkeit???

Uberlegen Sie gemeinsam und

fullen Sie das Arbeitsblatt aus!

Was, denken Sie, wdre eine gerechte Losung

in diesem Fall?

/
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Wem gehort der Wald? Gerechtigkeit???

Was musste dafir passieren?

/

Wer konnte etwas dndern?

/




RV R e

Jopuniafiap

N

Jopunializplodued
: :

Jfopunilieplodued
: :

eq 7
P

O M\ M\

O




