Auf diesem Poster sind die 17 globalen Ziele fir nachhaltige Entwicklung, die Sustainable Development Goals (Abklrzung: SDGs), abgebildet. Sie wur-

denim Jahr 2015 von den 193 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen verabschiedet und sollen die Lebensverhaltnisse der Menschen heute und kinf- Globales
tiger Generationen verbessern und die Umwelt und das Klima schutzen. Die SDGs richten sich an alle Regierungen, aber auch an die Zivilgesellschaft, Lernen in
die Privatwirtschaft, die Wissenschaft und jede einzelne Person. Bis zum Jahr 2030 sollen die SDGs erreicht werden. Die Fortschritte Deutschlands Berlin
beim Erreichen der SDGs erhebt und veroéffentlicht das Statistische Bundesamt mithilfe von Kennzahlen, den sogenannten Nachhaltigkeitsindikatoren.
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Mein Beruf:
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1 Armut in jeder Form und uberall beenden. 1 0 Ungleichheit in und zwischen Landern verringern.

Den Hunger beenden, Ernahrungssicherheit und ei- 1 Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstands-
ne bessere Ernahrung erreichen und eine nachhaltige fahig und nachhaltig gestalten.
Landwirtschaft fordern.
1 Nachhaltige Konsum-und Produktionsmuster sicher-
Ein gesundes Leben fur alle Menschen jeden Alters stellen.

gewahrleisten und ihr Wohlergehen férdern.

1 Umgehend MaBnahmen zur Bekampfung des Klima-
Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung gewahr- wandels und seiner Auswirkungen ergreifen.
leisten und Mdéglichkeiten lebenslangen Lernens fir
alle fordern. 1 Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne
nachhaltiger Entwicklung erhalten und nachhaltig
5 Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen nutzen.
und Madchen zur Selbstbestimmung befahigen.
1 Landdkosysteme schitzen, wiederherstellen und
6 Verfugbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von ihre nachhaltige Nutzung férdern, Walder nachhal-
Wasser und Sanitarversorgung fir alle gewahrleisten. tig bewirtschaften, Wustenbildung bekampfen, Boden-
degradation beenden und umkehren und dem Verlust der
7 Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger Biodiversitat ein Ende setzen.
und moderner Energie fir alle sichern.
1 Friedliche und inklusive Gesellschaften fir eine
8 Dauerhaftes, inklusives und nachhaltiges Wirtschafts- nachhaltige Entwicklung férdern, allen Menschen
wachstum, produktive Vollbeschaftigung und men- Zugang zur Justiz ermdglichen und leistungsfahige, re-
schenwiurdige Arbeit fur alle fordern. chenschaftspflichtige und inklusive Institutionen auf allen
Ebenen aufbauen.
Eine widerstandsfahige Infrastruktur aufbauen, inklu- , e e BERLIN
sive und nachhaltige Industrialisierung fordern und 1 Umsetzungsmitte| starken und die Globale Partner- Geférdert durch die Senatsverwaltung fiir Mobilitat, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt. Fir den Inhalt dieser Publikation Klimaschufz und Umwelt

| ti t tiit h ﬂ: £ hhalti Entwickl it Leb ist allein EPIZ e. V. verantwortlich; die hier dargestellten Positionen geben nicht den Standpunkt der Senatsverwaltung fiir g ’
nnovationen unterstutzen. Scha ur nac a Ige ntwic ung mIt neuem Leben Mobilitat, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt wieder. Das Poster ist ein Ergebnis des Projekts ,, Leinen los fiir Klimabildung”. : : OSZ>>> | msiamsieed | BERLIN
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