Länderübergreifender Workshop zur Umsetzung des neuen KMK-Rahmenlehrplans „Feinoptiker und Feinoptikerinnen“, am 29./30. April 2024 in Dillingen an der Donau
Länderübergreifende Darstellung von Lernsituationen
Anordnung der Lernsituation im Lernfeld 10
	Nr.
	Abfolge der Lernsituationen
	Zeitrichtwerte (UStd.)

	13.1
	Qualitätsmanagementsystem kennenlernen
	10

	13.2
	Qualitätstools anwenden
	20

	13.3
	Analyse von technischen Prozessen
	20

	13.4
	Arbeitsergebnisse einordnen und präsentieren
	10




	Curricularer Bezug:
Ausbildungsjahr: 3
Lernfeld Nr.         10: Qualitätsmanagement anwenden (60 Stunden)
Lernsituation Nr.  10.1: Qualitätsmanagementsystem kennenlernen (10 Stunden)

	Handlungssituation:
Sie erhalten den Auftrag eine Kleinserie von Bauteilen herzustellen. Sie erhalten die Aufgabe sich mit dem Qualitätsmanagementsystem und -standards vertraut zu machen.


	Handlungsergebnis:
· Qualitätsstandards und Qualitätsmanagementsysteme unterscheiden
· Bedeutung von Qualitätsmanagementsystemen einordnen

	Berufliche Handlungskompetenz als vollständige Handlung:
Die Schülerinnen und Schüler 
· analysieren den Arbeitsauftrag
· informieren sich über Angaben in technischen Dokumenten
· planen die Umsetzung von technischen Angaben
· lesen die technischen Dokumente
· prüfen und reflektieren die Arbeitsergebnisse

	Konkretisierung der Inhalte:
Technische Normen, Bedienungsanleitungen, Schaltpläne, Arbeitsblätter, Tabellenbücher nutzen

	Didaktisch-methodische Anregungen:
Projektbasiertes Lernen anhand von Lernträgern
Kooperative Lernformen



	Curricularer Bezug:
Ausbildungsjahr: 3
Lernfeld Nr.         10: Qualitätsmanagement anwenden (60 Stunden)
Lernsituation Nr.  10.2: Qualitätstools anwenden (30 Stunden)

	Handlungssituation:
Sie erhalten den Auftrag eine Kleinserie von Bauteilen herzustellen. Sie erhalten die Aufgabe sich über die Qualitätstools zu informieren und diese anzuwenden


	Handlungsergebnis:
· Prozessdatenanalyse durchführen 
· Qualitätstools erstellen
· Qualitätstools auf meine Bauteile anwenden
· Dokumente des Qualitätsmanagements bearbeiten. 
· Informationssysteme nutzen

	Berufliche Handlungskompetenz als vollständige Handlung:
Die Schülerinnen und Schüler 
· analysieren den Arbeitsauftrag
· informieren sich über Funktionen und Wirkungen
· berechnen und zeichnen Strahlenverläufe 
· prüfen und reflektieren die Arbeitsergebnisse

	Konkretisierung der Inhalte:
Technische Normen, Bedienungsanleitungen, Schaltpläne, Arbeitsblätter, Tabellenbücher nutzen
Software: 
Simulation (FluidSim)


	Didaktisch-methodische Anregungen:
Projektbasiertes Lernen anhand von Lernträgern
Kooperative Lernformen













	Curricularer Bezug:
Ausbildungsjahr: 3
Lernfeld Nr.         10: Qualitätsmanagement anwenden (60 Stunden)
Lernsituation Nr.  10.3: Analyse von technischen Prozessen (20 Stunden)

	Handlungssituation:
Sie erhalten den Auftrag eine Kleinserie von Bauteilen herzustellen. Sie erhalten die Aufgabe technische Prozess zu berechnen und zu analysieren.


	Handlungsergebnis:
· Maschinen- und Prozessstreuungen berechnen
· Statistische Berechnungen durchführen
· Ergebnisse aus der Qualitätsanalyse interpretieren

	Berufliche Handlungskompetenz als vollständige Handlung:
Die Schülerinnen und Schüler 
· analysieren den Arbeitsauftrag
· informieren sich über Elemente in technischen Dokumenten
· planen die Umsetzung von technischen Zeichnungen
· zeichnen optische Bauteile
· prüfen und reflektieren die Arbeitsergebnisse

	Konkretisierung der Inhalte:
Technische Normen, Bedienungsanleitungen, Schaltpläne, Arbeitsblätter, Tabellenbücher nutzen

	Didaktisch-methodische Anregungen:
Projektbasiertes Lernen anhand von Lernträgern
Kooperative Lernformen













	Curricularer Bezug:
Ausbildungsjahr: 3
Lernfeld Nr.         10: Qualitätsmanagement anwenden (60 Stunden)
Lernsituation Nr.  10.4: Arbeitsergebnisse einordnen und präsentieren (10 Stunden)

	Handlungssituation:
Sie erhalten den Auftrag eine Kleinserie von Bauteilen herzustellen. Sie erhalten die Aufgabe Ihre Arbeitsabläufe zu optimieren, sowie Arbeitsergebnisse zu dokumentieren und zu präsentieren.

	Handlungsergebnis:
· Arbeitsergebnisse zu diesem Lernfeld ganzheitlich präsentieren und reflektieren
· Konstruktives Feedback geben und annehmen.
· Qualitätsverbesserung und Erhöhung der Wirtschaftlichkeit beitragen

	Berufliche Handlungskompetenz als vollständige Handlung:
Die Schülerinnen und Schüler 
· analysieren die Arbeitsergebnisse
· informieren sich über Präsentationstechniken
· planen die Präsentation
· erstellen die Präsentation
· reflektieren die Präsentation

	Konkretisierung der Inhalte:
Technische Normen, Bedienungsanleitungen, Schaltpläne, Arbeitsblätter, Tabellenbücher nutzen 
Software: Präsentation, Bildbearbeitung
Videotechnik, Simulation (FluidSim)
Flip-Chart
Plakate

	Didaktisch-methodische Anregungen:
Projektbasiertes Lernen anhand von Lernträgern
Kooperative Lernformen



